Uchwala Nr 207/2022
Zarzadu Powiatu w Wegorzewie
z dnia 17 maja 2022 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Zawodowych
im. Gen. J6zefa Bema ul. Szpitalna 9, 11-600 Wegorzewo

Na podstawie art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2022 r., poz. 528,), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U.
z 2021 r., poz. 1082,),§ 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oraz § 1, 6 i 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.
U. 22021 r. poz. 1449) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Zawodowych im. Gen. Jozefa Bema
w Wegorzewie, ul. Szpitalna 9, 11-600 Wegorzewo.

§2
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§3

Informacj¢ o ogloszeniu o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Powiatu Wegorzewskiego
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa w Wegorzewie oraz na tablicy ogloszen w Starostwie.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ gléwnemu specjaliscie ds. edukacji i promocji zdrowia.




Zalacznik do Uchwaly Nr 207/2022
Zarzadu Powiatu w Wegorzewie
z dnia 17.05.2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Wegorzewie
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Zawodowych im. Gen. Jozefa
Bema w Wegorzewie, ul. Szpitalna 9, 11-600 Wegorzewo.

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1, 6 i 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449.).

2.

Kandydaci przystepujacy do konkursu maja obowigzek zlozyé nastgpujace dokumenty:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespohu Szkoét
Zawodowych w Wegorzewie;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela;

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko;

- date i miejsce urodzenia;

- obywatelstwo;

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b): $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukofczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatlem kopii
dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, (Dz.U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplom ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopig za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;
J) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2021 r. poz. 289);




k) oswiadczenie, o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r,,
poz. 574), lub karag dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.-
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.);

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

3.

a) Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
"Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoél Zawodowych
w Wegorzewie”, w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wegorzewie lub przestac pocztg na adres
Starostwo Powiatowe w Wegorzewie, ul. 3 Maja 17 B, 11-600 Wegorzewo w terminie do dnia
02.06.2022 r. do godz. 14.00;

b) Za przystanie oferty w terminie uwaza si¢ date wplywu oferty do sekretariatu Starostwa
Powiatowego w Wegorzewie;

¢) Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane;

d) Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej;

4.

Na zadanie Zarzadu Powiatu w Wegorzewie kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. 2 lit.: d, e, f, g, 1, m.

5.

Posiedzenie komisji odbedzie si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu.

6.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci i cztonkowie komisji
zostang powiadomieni indywidualnie - nie pdézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

7.

Klauzula o przetwarzaniu danych osobowych w zalgczeniu.
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Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych w zwiazku z ogloszonym konkursem
na dyrektora Zespolu Szkét Zawodowych im. Gen. Jézefa Bema w Wegorzewie, ul. Szpitalna 9
11-600 Wegorzewo

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(Dz. Urz. U.E. L 2016, Nr 119 s.1), informujemy, iz:

1. Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych jest  Starosta  Wegorzewski
(siedziba: Starostwo Powiatowe w Wegorzewie, ul. 3 Maja 17B, 11- 600 Wegorzewo, tel. 87 427
76 00, adres e-mail: starostwo@powiatwegorzewski.pl).

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych: Agnieszka Gasik, z ktora
mozna si¢ kontaktowac: ul. 3 Maja 17B, 11-600 Wegorzewo, tel. 87 427 76 00, adres e-mail:
starostwo@powiatwegorzewski.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie obowiazku prawnego ciazgcego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami m.in.
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne;j
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia post¢powania
konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly Iub placowki oswiatowej. W pozostalych
przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa wylacznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe
mog3 byé¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé:

a. organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na
zlecenie organdéw wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow
powszechnie obowiazujgcego prawa (np. podmioty kontrolujace, sady, policja itp.),

b. inne podmioty, ktore na  podstawie stosownych umow podpisanych
z Powiatem Wegorzewskim, przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest
Starosta Wegorzewski.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow
wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji. Oznacza to,
ze dane osobowe zostang zniszczone po uplywie odpowiednio 3, 5, 10, 20 lub 50 lat od daty
zakonczenia sprawy zgodnie z przepisami o archiwizacji.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora, Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo do:

a. dostgpu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO z zastrzezeniem, ze udostepniane dane
osobowe nie moga ujawnia¢ informacji niejawnych, ani naruszaé tajemnic prawnie
chronionych, do ktérych zachowania zobowiazany jest Administrator,

b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

¢. usuniecia danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody;
(w pozostatych przypadkach, w ktérych Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie
przepisow prawa, dane moga by¢ usuniete po zakonczeniu okresu archiwizacji),

d. ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO,

€. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 RODO,
Z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkéw, w ktdrych Administrator posiada uprawnienie
do przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.

7. Przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy
przeslanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy
stronami umowa.

9. Administrator dokfada wszelkich staran, aby zapewnié¢ wszelkie $rodki fizycznej, technicznej
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyslnym
zniszczeniem, przypadkowa utrata, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem
czy dostgpem, zgodnie ze wszystkimi obowiazujacymi przepisami.



