Zatgcznik
do Uchwaly Rady Powiatu Nr V1/35/2011
z dnia 10 marca 2011 r

Regulamin Organizacyjny
STAROSTWA POWIATOWEGO
w Wegorzewie

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1
Regulamin Organizacyjny zwany dalej Regulaminenedar

zasady wykonywania funkcji kierowniczych Starosticestarosty, Sekretarza i Skarbnika
organizacg Starostwa Powiatowego,

zakres zadaposzczegollnych wydziatéw,

zasady i tryb rozpatrywania i zatatwiania skarguiagkow interesantow,

zasady pospowania przy opracowywaniu projektéw uchwat na easidy Powiatu oraz
realizacg uchwat,

tryb prowadzenia kontroli wewtrznych i zewstrznych,

obieg korespondencji,

zasady podpisywania pism i decyzji,

zasady i tryb pogpowania przy opracowywaniu i wydawaniu aktow prasmy

agrwnE
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§2
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Powiecie - rozumie siprzez to Powiat \@gorzewski.

Radzie i jej organach - rozumie girzez to RaglPowiatu w \Wgorzewie.

Radnym - rozumie siprzez to radnego Rady Powiatu widrzewie.

Zarzadzie - rozumie siprzez to Zarad Powiatu w \W¥gorzewie.

Stargcie - rozumie si przez to Starost Wegorzewskiego — Przewodnigzego Zaradu.

Czitonkach Zarzdu - rozumie si przez to Wicestarasi pozostatych cztonkéw Zagdu.

Sekretarzu - rozumiegsprzez to Sekretarza Powiatu

Skarbniku - rozumie siprzez to Skarbnika Powiatu

Naczelniku - rozumie si przez to Naczelnikbw Wydziatébw, samodzielne staskay

Petnomocnikow w Starostwie Powiatowym.

10. Starostwie - rozumie sprzez to Starostwo Powiatowe wedorzewie.

11.Wydziale - rozumie giprzez to komorki organizacyjne funkcjoncg w Starostwie w tym
samodzielne stanowiska.

12.Ustawie o samogzizie powiatowym - rozumie gprzez to ustawz dnia 05 czerwca 1998 r.
0 samorzdzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr.142 poz. 15926z zm.)

13. Statucie - rozumie siprzez to Statut Powiatu dorzewskiego

CoNoO~WNE

§3

Starostwo jest jednostkorganizacyja powiatu — powotasn do zapewnienia organom powiatu
pomocy w wykonywaniu zada kompetencji.



§4
Siedzila Starostwa jest miasto dyorzewo.
§5

Starostwo realizuje zadania:

1. Okreslone ustawami:
1) zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,
2) zadania z zakresu administracjidawej,
3) inne zadania

2. Zadania powierzone w drodze porozumeawartych z organami administracjadowej lub
samoradowej.

3. Wynikajace z uchwat Rady lub Zaydu.

§6
Starostwo dziata w oparciu o ngstijace zasady:

1. praworzadndci

2. stwzebnaci wobec spoteczriai powiatu

3. racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym

4. jednoosobowego kierowania

5. planowania pracy

6. kontroli wewrgtrznej

7. wspoétdziatania z kierownikami powiatowych #h) inspekcji i stray oraz jednostek
organizacyjnych powiatu, ktére wspélnie twppowiatows administragi zespolon.

Rozdziat Il
Zasady wykonywania funkcji kierowniczych Starosty,Wicestarosty, Sekretarza
I Skarbnika Powiatu

87
Starosta

Do zakresu zada kompetencji Starosty, jako Kierownika Starostvedezy:

1. organizowanie pracy Starostwa,

2. podejmowanie dziatazapewniajcych prawidtow realizacg zada,

3. upowanianie czionkow Zargdu i innych pracownikéw Starostwa do wydawania
w jego imieniu decyzji administracyjnych w sprawachakresu administracji publicznej,
realizowanie polityki personalnej w Starostwie i kepywanie funkcji zwierzchnika
stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa z zakresu kadpiacy,

reprezentowanie Starostwa na zetrr

zwotywanie narad z udziatem kierownikow jednostefamizacyjnych,

organizowanie pracy Zaqdu i przewodniczenie jego posiedzeniom,

wykonywanie innych zadezastrzeonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady i Zduz
oraz wynikajcymi z postanowie Statutu i Regulaminu Organizacyjnego.
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88
Wicestarosta

Wicestarosta jest wprowadzany przez Starastcatoksztait spraw zwranych z kierowaniem
Powiatem i wykonuje zadania i kompetencje w zakrediréglonym przez Starostw odrbnym
2



zarzadzeniu.
W czasie nieobecioi Starosty lub niemmosci wykonywania przez niego funkcji, zadania,
kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wyjeoWicestarosta.

89
Sekretarz Powiatu

Do obowhzkdw Sekretarza natg w szczegolnéi:

1.

2.

»
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zapewnienie wigciwe] organizacji pracy, sprawnego funkcjonowaniatar&twa
I czuwania nad terminowsoia wykonywanych zadg

koordynowanie prac zwzanych z opracowywaniem projektéw aktow regady¢h struktury
i zasady dziatania Starostwa i jego komorek wgvamych,

nadzorowanie toku przygotowania projektow uchwatrzZdu oraz prac zwizanych
Z organizagj posiedzé Zarzdu,

koordynowanie prac dotygzych przygotowania i wnoszenia pod obrady Radyeabtéw
uchwat i innych materiatdw przedstawianych przezza

zapewnienie warunkoéw materialno - technicznychddiatalngci Starostwa,
koordynowanie prac zwzanych z wyborami do Rady Powiatu,

nadzorowanie zakuposwvodkow trwatych i remontéw pomieszcezbiurowych Starostwa,
udzielanie urlopéw pracownikom,

wykonywanie innych zadepowierzonych przez Stargst

10 koordynowanie pogpowania w sprawie skarg i wnioskow,
11. koordynowanie kontroli zagglczej realizowanej przez pracownikow Starostwa,
12. delegowanie pracownikéw Starostwa i kierownikdw wmiowych jednostek

organizacyjnych,

810
Skarbnik Powiatu

Do obowhzkéw Skarbnika naley w szczegolngi:

agrwnE
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kierowanie Wydziatem Finansowym Starostwa,

opracowywanie projektu badtu powiatu,

zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu,

dokonywanie analiz bugtu i biezace informowanie Zardu o jego realizacji,
kontrasygnowanie czynia prawnych mogcych spowodowé& powstanie zobowrzan
finansowych i udzielanie upowmien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,

. Sporadzanie sprawozdawcgza budzetowej,

czuwanie nad prawidtowym obiegiem informacji i dakentacji finansowej,

wykonywanie innych zadaprzewidzianych przepisami prawa, wynd@jch z polecenia
i upowanienia Starosty,

nadzorowanie pracy Gtéwnego Kgowego jednostki bugtowej — Starostwa.

Rozdziat I
Organizacja Starostwa

§11

1. W sktad Starostwa wchagnastpujace Wydziaty i komorki postugage sé przy znakowaniu
wskazan symbolika:

1) Wydziat Organizacyjny - WO (w tym Biuro RadyBR)
2) Wydziat Finansowy - WF



3) Wydziat Geodezji i Nieruchonsoi - WG

4) Wydziat Komunikacji — WK

5) WydziatSrodowiska, Budownictwa i Inwestycji - Bl

6) Samodzielne stanowisko ds. edukaciji i promatjowia — SE

7) Samodzielne stanowisko ds. promocji, kontaktégranicznych i sportu- SP

8) Samodzielne stanowisko ds. kontroli zaizze] — KZ

9) Samodzielne stanowisko ds. Zatzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej — ZK
10) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - PRK

11) Obstuga Prawna - OP

2. Schemat organizacyjny Starostwa ékreahcznik do Regulaminu.

3. W przypadku otrzymani&rodkow finansowych w formie dotacji lub refundacja czasowe
zatrudnienie, w ramach otrzymany&iodkow na to zadanie, H#6 etatow mae ulec zmianie bez
konieczndci zmiany schematu organizacyjnego starostwa.

N =
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§12

Wydziatami Starostwa kieryj Naczelnicy, Skarbnik na zasadzie jednoosobowego
kierownictwa i odpowiedzialrimi za wyniki pracy.

Naczelnik Wydziatu, w ktorym nie utworzono standveiszastpcy, powierza w uzgodnieniu
ze Starost zastpstwo na czas swojej nieobeénoigjednemu z pracownikow.

§13

Wydziaty dzieh si¢ na stanowiska pracy jedno lub wieloosobowe.

Starosta mze upowani¢ niektorych pracownikéw, ktérym powierzono zadania
0 szczegoOlnym charakterze daywania tytutu stabowego odpowiadagego powierzonym
zadaniom np. petnomocnik d/s , doradca, asysteetznik prasowy itp.

Rozdziat IV
Zadania, obowgzki i upowaznienia wspolne dla Naczelnikow Wydziatow.

8§14
Do podstawowych zada Naczelnikow Wydziatow naley:

kierowanie wydzialem w oparciu o0 zasathcjonalnej organizacji pracy i dokonywanie
szczegolowego podziatu zadgpomidzy pracownikdéw, poprzez oldlanie w zakresie
czynndci: zakresu obovazkdw, uprawnié i odpowiedzialnéci oraz zasad zagistwa,
wspoétdziatanie z pozostatymi komdérkami organizaggji - jednostkami organizacyjnymi
powiatu i powiatowymi inspekcjami, stbhami, straami w zakresie wymiany informacji
I wzajemnych konsultaciji,

przygotowywanie projektow aktéw prawnych Staros®arzadu, Rady w zakresie
kierowanego Wydziatu,

opracowywanie i przedktadanie do zatwierdzenia wpralan i analiz w zakresie
przedmiotowym Wydziatu,

egzekwowanie przestrzegania przez pracownikdbw Regol Pracy i obowgzujacych
przepisow w szczegoldo przepisébw o dyscyplinie pracy warunkach bhp, rooke
przeciwpaarowej,

rozpatrywanie skarg i wnioskbw w sprawach nadgch do wiaciwosci rzeczowej
Wydziatu,

rozpatrywanie i zatatwianie interpelacji oraz wikiéa radnych,

stosowanie przepisow ustawy o zamoéwieniach pubjicziprzy realizacji zadaWydziatu,



9. wspotdziatanie z odpowiednimi sfibami w zakresie kkk zywiotowych i sytuacii
kryzysowych,

10.wspotdziatanie w zakresie akcji kurierskiej i realji pozostatych zadaobronnych
wynikajacych z ,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Staroftexiatowego w warunkach
zewrgtrznego zagreenia pastwa i w czasie wojny”.

§15
Naczelnicy g odpowiedzialni za dziatalnéé komorek, ktdrymi kieruj a, a w szczegolnsi:

1. za wilaciwa organizagg pracy komorki, terminowe wykonywanie zadazgodnie
z obowhzujacymi przepisami oraz przestrzeganie dyscypliny ypraczez kierowanych
pracownikow

2. zgtaszanie wnioskow o aktualizaciegulaminu organizacyjnego w zakresie dotaosci
rzeczowej kierowanego wydziatu w zwku ze zmianami w przepisach prawnych,

3. prawidtowe i celowe podejmowanie decyzji,

4. racjonalne gospodarowanimdkami,

5. zapewnienie pracownikom véeiwych warunkow pracy,

6. za zapoznanie pracownikOw ze Statutem, Regulamir@rganizacyjnym Starostwa
Regulaminem Pracy,

7. zapewnienie ochrony przetwarzanych danych osobowstoBownie do obowrujacych

przepiséw w tym zakresie oraz zgtaszanie zbioryckao rejestracji do GIODO,
8. przeprowadzanie pagiowania 0 udzielenie zamoOwienia publicznego na zpbly
kierowanego Wydziatu,
9. dokonywanie okresowych ocen kwalifikacyjnych podiyeh pracownikow,
10.realizowanie sty przygotowawczej z nowo zatrudnianymi pracownikam

§16
Naczelnicy wydziatéw uprawnieni g do:

1. reprezentowania wydziatu na zexytnz,

2. dokonywania podziatlu zadlapomkdzy stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych
zakreséw czynriwi pracownikom wydziatu,

3. wydawania poleaestuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania praescownikow
wydziatu,

4. wnioskowania 0 hawkianie, zmiany i rozvgzanie stosunku pracy z pracownikami wydziatu,

5. wnioskowania w sprawie przeszeregawayroznien, a take stosowania kar pardkowych
wobec pracownikow wydziatu,

6. podpisywania pism i decyzji w zakresie wdavosci rzeczowej Wydziatu - nie zastrzmych
do podpisu Starosty.

§17

=

Pracownicy Starostwa wykoriugwoje zadania i obowzki na podstawie przepisow prawa.

2. Pracownicy prowadgsprawy zgodnie z podziatem czydopboraz poleceniem stbowym
przetazonego.

3. W czasie nieobecroi pracownika sprawy przez niego prowadzone wchatlz zakresu
czynndgci tego pracownika, ktory stosownie do ustalonegakresu ma obowrzek
zastpowania nieobecnego pracownika.

4. Wykonuj zadania przekazane im przez Stardgh pozostatych cztonkéw Zaadu.

Rozdziat V
Podziat zada pomiedzy Wydziatami

§18



1. Do wspdlnych zada wydziatow nalezy:

1. prowadzenie pogpowania administracyjnego, gromadzenie materialuwadimwego,

wydawanie decyzji administracyjnych a ek wykonywanie zada wynikajacych

Z przepisOw o0 pogpowaniu egzekucyjnym w administracji,

pomoc Radzie, Zasdowi, jednostkom organizacyjnym powiatu w wykonywaith zada,

wspotdziatanie ze Skarbnikiem przy opracowywaniu teniatdbw niezkdnych do

przygotowania projektu budtu powiatu,

4. przygotowywanie sprawozda ocen, analiz i bimcych informacji z realizacji
zada,

5. przygotowywanie informacjsrodkom masowego przekazu o dziatdlrio zamierzeniach
w zakresie realizowanych zaga

6. rozpatrywanie skarg kierowanych do Starosty, badach zasadni, przyjmowanie

interesantéw i udzielanie im wyczerpaych wyjanien,

przekazywanie akt ostatecznie zatatwionych do anaim zaktadowego,

stosowanie w biecej pracy obiegu akt zgodnie instruk&pncelaryja.

wykonywanie zada wynikajacych z ustawy o dogbie do informacji publicznej,

a w szczegolnei udosgpnianie dokumentow uedowych, udzielanie informacji ustnej lub

pisemnej na zapytan@sOb zainteresowanych w zakresiesdstaosci rzeczowej wydziatu.

wn
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Rozdziat VI
Podstawowe zakresy dziatania wydziatow

§19
Wydziat Organizacyjny — ,WQO”

Zapewnia sprawn organizag i funkcjonowanie Starostwa, obstudgRrady, Komisji, Zarzdu

I Starosty, prowadzi sprawy obywatelskie, kadrowe.

Do podstawowych zadaNydziatu naley zatatwianie nagpujacych spraw:

1. W zakresie obstugi biurowej Rady Powiatu i Komig Rady ( BR ) -

1) gromadzenie i przygotowywanie materiatéw nigltiych dla pracy Rady i Komisiji,

2) przygotowywanie materiatbw na posiedzenia Radgmisji,

3) protokotowanie obrad Rady i posied€omisii,

4) prowadzenie rejestru:

a) uchwat Rady,

b) wnioskow i opinii Komisji,

c) interpelacji i wnioskow radnych.

5) przekazywanie do realizacji odpiséw uchwat Radpjoskow Komisji i interpelacji radnych
zainteresowanym Naczelnikom Wydziatéw oraz czuwaiaié terminowym ich zatatwieniem,

6) przedkiadanie organom nadzoru uchwat Rady,

7) udzielanie pomocy radnym w wypetnianiu obgekiow radnego,

8) obstuga dziatalnei Komisji Bezpieczéstwa przy Staracie Wegorzewskim.

2. W zakresie obstugi biurowej Zarzdu i Starosty.

1) obstuga posiedaeZarzdu,

2) koordynowanie prac zawganych z realizagjaktow prawnych Zaeglu i Starosty,

3) prowadzenie sekretariatbw Starosty i cztonkowezatiu,

4) zbieranie i opracowywanie materiatow dla potrZebzdu i Starosty.

3.W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostva.

1) opracowywanie projektu nowelizacji Statutu Pdwja

2) opracowywanie projektéw zmian regulaminu orgaojgnego i pracy Starostwa i aktow
prawnych Zarzdu i Starosty oraz kontrola ich realizacji,

3) inicjowanie dziata usprawniajcych formy i metody pracy Starostwa,

4) wdraanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancéfejy archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

6



5) prowadzenie rejestru upoivaen do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

6) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw paarych innym jednostkom

4. W zakresie petyciji, skarg i wnioskow

1) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie petygkarg i wnioskbw w tym prowadzenie
rejestru.

5. W zakresie spraw kadrowych:

1) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikoard&twa

2) wystawianie zaviadczé o zatrudnieniu i prowadzenie stosownych rejestrow,

3) prowadzenie i dokumentowanie spraw dodggzh nawizania i rozwdgzania stosunku pracy,
przebiegu pracy, rent i emerytur, jubileuszy ordzracze,

4) koordynowanie szkote doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracodwniBtarostwa,

5) nadzorowanie i prowadzenie dokumentacji datyeg przestrzegania w Starostwie tajemnicy
panstwowej i stitbowej oraz przepisdw o bezpieéséwie i higienie pracy,

6) sporadzanie sprawozdastatystycznych,

7) realizowanie zad@a wynikajacych z ustawy o zaopatrzeniu inwalidow wojennialojskowych
oraz ich rodzin.

6. W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

1) przygotowanie zal@n do planu finansowego Starostwa wsz przewidzianej dla Wydziatu,

2) administrowanie budynkami Starostwa,

3) zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie @@epdotycacych poradku, bezpieczestwa

i higieny pracy oraz ochrony przeciwjaowej,

4) prowadzenie zaktadowej dziata#eo socjalnej wynikajcej z ustawy o zaktadowym funduszu
swiadczé socjalnych,

5) prowadzenie spraw zgz@anych z zaopatrzeniem materiatowo - technicznyaz &onserwagj
wyposaenia Starostwa,

6) zatatwianie catoksztaltu spraw zwanych z piecxiami urzdowymi, nagtdwkami i tablicami,

7) gospodarowanie taborem samochodowym,

8) wdrazanie pos{pu technicznego w pracy Starostwa,

9) zabezpieczanie informacji wizualnej dla interdéev,

10) prowadzenie biblioteki oraz archiwum Starostwa

11) zabezpieczeniedznaci telefonicznej i alarmowej,

12) wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa,

13) obstuga tablicy ogtosaestarostwa.

7. W zakresie spraw obywatelskich:

1) przygotowywanie pozwokew drodze decyzji administracyjnej na przeprowadzerbiorek
publicznych na obszarze Powiatu lub jegoescz obejmuacej wiccej niz jedm gmirg,
2) przyjmowanie informacji o wyniku zbiorki i spdse zwytkowania zebranych ofiar oraz
0 ogtoszeniu w prasie,

3) podejmowanie wspolnie z organizatorem imprezyniymi jednostkami organizacyjnymi
skoordynowanych przedsvzi¢¢ zabezpieczania imprezy masowej,

5) sprawowanie nadzoru nad dzialairie@ stowarzyszé ze wzgédu na siedzi stowarzyszenia
Z wylaczeniem nadzoru nad dziatafiee stowarzysze jednostek samoggu terytorialnego,

6) prowadzenie ewidencji stowarzygzee wzgédu na siedzib stowarzyszenia

7)sprawowanie nadzoru nad dziatdicia fundacji ze wzgjdu na siedzib fundaciji,

8) powadzenie ewidencji fundaciji,

9) organizowanie i przeprowadzenie kwalifikacjijalaowe]

10) prowadzenie biura rzeczy znalezionych,

11) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem taggnpahstwowej i shibowej,

12) sporadzanie w obecrizi Starosty lub Sekretarza Powiatu testamentu.

8. w zakresie zada informatycznych :

1) petnienie przez informatyka funkcji administnat bezpieczestwa informacji (ABI),

2) wdraanie polityki bezpieczestwa i instrukcji zargdzania systemem

informatycznym,



3) monitorowanie legalr$gi uzywanych programéw komputerowych przez pracownikdar&twa,
prowadzenie ewidencji 0s6b dopuszczonych do przebméa danych,

5) prowadzenie ewidencji sttt komputerowego i oprogramowania (metryczki),

6) usuwanie awarii sieci komputerowej, sjptz oprogramowania,

7) wykonywanie kopii archiwalnych na ¢rokach informatycznych zgromadzonych

danych,

8) obstuga strony internetowe] Starostwa-Biuletymformacji Publicznej,

9) wspdétdziatanie w przygotowywaniu wnioskoéw o stjacg zbiorow danych osobowych

w systemie informatycznym do Gtéwnego Inspektora@ay Danych Osobowych

§ 20
Wydziat Finansowy - "WF"

Prowadzi sprawy zwrzane z opracowywaniem projektu ket powiatu, zapewnia obskig
finansowo-kstigowa Starostwa, organizuje i nadzoruje prawidiév@rowadzenia rachunkowo
przez jednostki organizacyjne Powiatu, spdea sprawozdania z realizacji zadaidzetowych.

Do podstawowych zadaNydziatu naley:

1. Opracowanie projektu budtu powiatu oraz dokonywanie analiz wykonaniazedal.

2. Nadzorowanie prawidiowsni opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych
jednostek powiatowych.

Windykacja nalenosci budzetowych Starostwa i Skarbu izawa.

Sporadzanie sprawozdaafinansowych z wykonania baetu.

Prowadzenie rachunkowa budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu nged

Z obownzujacymi przepisami i zasadami.

6. Prowadzenie sprawozdawazoi ocena realizacji wykorzystania przydzielonychdkow.

7. Prowadzenie dokumentacji ptacowapiadcze z ubezpieczenia spotecznego.

8. Prowadzenie obstugi finansowe.
9
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. Wspotdziatanie z bankami i organami skarbowymi.
0.Opracowywanie projektow przepisbw westniznych  dotyczcych prowadzenia
rachunkowsci.
11.Przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczanieemaryzacji.
12.Zapewnienie prawidiowego ewidencjonowania mieni@wigptu.
13.Wspotpraca z merytorycznymi wydziatami i jednostkapowiatowymi w opracowaniu
czesci finansowej wnioskdw o subwencje, dotacjezymzki, kredyty inwestycyjne i inne
zrodfa zasilania buabtu powiatu.

§21
Wydziat Geodezji i Nieruchomdci — "WG"

Wydziat Geodezji i Nieruchomici — WG zajmuje si

* gospodarowaniem nieruchogotami,
* wywtaszczaniem nieruchorbd,
» ochrory gruntow rolnych,

» realizacy zada parstwowe] shiby geodezyjnej i kartograficznej przy pomocy Gegdet
Powiatowego.

Do podstawowych zadaNydziatu naley:



1. W zakresie gospodarki nieruchomgciami powiatu i Skarbu Paistwa:

=

tworzenie powiatowego zasobu nieruchdmmraz zasobu nieruchos® Skarbu Pastwa,

2. prowadzenie spraw dotygzych gospodarowania zasobem nieruch@npowiatu i Skarbu
Paistwa,

3. naliczanie i aktualizacja optat z tytutaystkowania wieczystego i trwatego zadz,

4. opiniowanie podziatu nieruchorém stanowacych wiasnéci Skarbu Pastwa i powiatu
dokonywanych z ukdu,

5. prowadzenie pogpowania wywtaszczeniowego,

6. przygotowywanie zezwole na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchi@moiagdw
drenaowych, przewoddw i ugdzen stuzacych do przesytania ptynow, pary, gazow i energii
elektrycznej oraz acznasci publicznej i sygnalizacji, a tak innych podziemnych,
naziemnych lub nadziemnych obiektéw i adzer niezlgdnych do korzystania z tych
przewodow i urzdze, jezeli wtasciciel lub wytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

7. przygotowywanie zezwote na prowadzenie dzialalbo polegajcej na poszukiwaniu,
rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stangoyich wlasné¢ Skarbu Pastwa, jeel
wiasciciel lub wytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

8. przygotowywanie zezwoltena czasowe zggie nieruchomgci w przypadku sity wyszej lub
nagtej potrzeby zapohienia powstawaniu znacznej szkody,

9. prowadzenie spraw zwianych ze zwrotem wywilaszczonych nieruchéeonozwrotem
odszkodowania, w tym tak nieruchomgci zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu zwrotu i
terminach zwrotu,

10.zabezpieczenie wierzytelfm Skarbu Pastwa przez wpisanie w kglze wieczystej hipoteki
oraz wydawanie Zaviadczeé o sptaceniu wierzytelroi,

11.prowadzenie spraw zadanych z powszechriaksacy nieruchoméci,

12.podejmowanie czynrdgi zwiazanych z regulagj prawry nieruchoméci Skarbu Pastwa
bedacych w posiadaniu 0s6b fizycznych i prawnych osdnpstek organizacyjnych,

13.zaliczanie wartéci mienia nieruchomego pozostawionego za gean& pokrycie optat za
uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzegadziatki budowlanej i poteonych na niej
budynkow lub lokali stanowcych wtasné¢ Skarbu Pastwa osobom, ktére w zwiku z
wojna rozpoczta 1939 r. pozostawity nieruchorfm na terenach nie wchoglz/ch w skiad
obecnego obszaru fistwa,

14.sktadanie wnioskéw o wpis do kgi wieczystej prawa witasioi nieruchoméci,

15.prowadzenie spraw zwidanych z nieodptatnym przekazywaniem Polskiemu aZkawi
Dziatkowcéw gruntébw Skarbu Rstwa przeznaczonych w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego pod ogrody dziatkow

16.wystepowanie do Agencji Nieruchorda Rolnej o przekazanie nieodptatnie nieruchéono
na cele zwjzane z inwestycjami infrastrukturalnymi sdgymi wykonywaniu zada
wiasnych,

17.przygotowywanie na wniosek osob fizycznych decgzjirzeksztatceniu prawaytkowania
wieczystego gruntéw Skarbu #&wa w prawo wiasriai,

18.prowadzenie spraw zwdanych z nieodptatnym przyznawaniem na wiasmtziatki gruntu i
dziatek pod budynkami osobie, ktéra przekazata gdapstwo rolne Restwu w zamian za
rentg

19.prowadzenie spraw zwianych z przekazywaniem w trwaty zagzgruntéw stanowgicych

wiasna¢ Skarbu Pastwa,

2. W zakresie geodezji, kartografii i gospodarki gantami rolnymi i le $nymi:

1. prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i draticznego w tym ewidencji
gruntow i budynkow, gleboznawczej klasyfikacji grow i geodezyjnej ewidencji sieci
uzbrojenia terenu ,

koordynowanie usytuowania projektowanych sieci agmia terenow,

zaktadanie osnéw szczegoétowych,

wn



4. przeprowadzenie powszechnej taksacji nieruchismoraz opracowywanie i prowadzenie
map i tabel taksacyjnych dotygz/ch nieruchomgi,

5. prowadzenie spraw zaw#anych z ochran znakow geodezyjnych grawimetrycznych
I magnetycznych,

6. tworzenie, prowadzenie i udgphianie baz danych ewidencji gruntéw i budynkow,
geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu es&py cen i warkei nieruchomeéci oraz
szczegoOtowych osnow geodezyjnych, azeagtandardowych opracow&artograficznych.

7. wprowadzanie zmian danych ebjch ewidencgj gruntow i budynkéw na podstawie odpiséw
prawomocnych decyzji administracyjnych i orzeczeadowych oraz odpisow aktow
notarialnych,

8. wydawanie odptatnie naadanie uprawnionych podmiotéw wyrysow i wypiséw zeogtu
ewidencyjnego,

9. sporadzanie gminnych i powiatowych zestawiebiorczych danych obych ewidenci
gruntow i budynkow,

10. prowadzenie spraw zazanych z naktadaniem kary grzywny na osoby nie gtrzegajce
przepisow Prawa geodezyjnego i kartograficznego,

11.prowadzenie spraw zwdanych z wydczaniem gruntow rolnych z produkcji,

12.przygotowywanie decyzji naktadgiej na osodp powodujca utrat lub ograniczenie wartai
uzytkowej gruntéw obowazkowi ich rekultywaciji

13.przeprowadzanie kontroli wykonywania przepiséw wstao ochronie gruntow rolnych i
lesnych,

14.prowadzenie spraw zeZanych z naktadaniem podwgzonych optat w razie stwierdzenia
wytaczenia gruntdw z produkcji niezgodnie z przepisanstawy lub bez decyzji
zezwalajcej na wyhczenie,

15.prowadzenie spraw ze#anych z naktadaniem pod#szonych optat za nie zakczenie
rekultywaciji gruntow zdewastowanych w olgnym terminie,

16. prowadzenie sprawozdawcodz zakresu ustawy o ochronie gruntow rolnychmyeh

§22
Wydziat Komunikacji "WK"

Do podstawowych zadaNydziatu naley prowadzenie nagbujacych spraw:
1. W zakresie ruchu drogowego:

1. prowadzenie spraw zwdanych z rejestragjpojazdéw, wydawaniem dowodow i tablic
rejestracyjnych,

2. prowadzenie spraw zwdanych z czasoavrejestraci pojazdéw, wydawaniem pozwdle
czasowych oraz tymczasowych tablic rejestracyjnyak;e w przypadku wywozu pojazdu
na granie¢, jezeli pojazd zostat zbyty za graridub zarejestrowany za graaic

3. przyjmowanie pozwolke czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych yggywie
terminu czasowej rejestraciji,

4. wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniazasowym zastrzen
0 szczegOlnych warunkach oki@nych przepisami prawa, od ktorych zsleuzywanie
pojazdu,

5. dokonywanie wpiséw w karcie pojazdu o nabyciu lblyctu pojazdu oraz zmian danych w
dowodzie rejestracyjnym,

6. wyrejestrowanie pojazdéw w przypadku zniszczen@s#kiji) pojazdu, kradzig pojazdu,
wywozu pojazdu z kraju, yeli pojazd zostat zarejestrowany lub zbyty za grgni

7. kierowanie pojazdéw do dodatkowego badania techeiga w razie uzasadnionego
przypuszczenia,ze zagraa bezpieczgstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony
srodowiska, gdy pojazd uczestniczyt w wypadku drogaww ktérym zostaty uszkodzone
zasadnicze elementy sme konstrukcji nadwozia, podwozia lub ramy, azeakpojazd
skierowany przez star@stv celu ustalenia danych pojazdu nigatoych do jego rejestracii,
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pojazd w ktorym dokonano zmian konstrukcyjnych Wwymiany elementow powodagych
zmiarg danych w dowodzie rejestracyjnym, pojazd ktéry lnyd uzywany jako takséwka
bagaowa lub osobowa, pojazd uprzywilejowany, pojazd dauki jazdy, pojazd
sprowadzony z zagranicy i nas¥ slady uszkodze lub ktérego stan techniczny wskazuje na
naruszenie elementéw dmych konstrukcji pojazdu, pojazd dla ktérego d@laro
wymagania techniczne w przepisach ustawy z dniadrta 2004 r. o podatku od towardw i
ustug,

8. przeprowadzanie egzaminu w celu uzyskania uprawgiekierowania taksovek

9. kierowanie na kontrolne sprawdzanie kwalifikacjizakresie odpowiedniej kategorii prawa
jazdy,

10.kierowanie na badanie lekarskie kiaaggo pojazdem w przypadkach nasuegth
zastrzeenia co do stanu zdrowia (przeprowadzania proceadmmyinistracyjnej),

11.przyjmowanie od policji oraz jednostki upomaonej do przeprowadzania bada
technicznych zatrzymanego dowodu rejestracyjnegaviplenia czasowego),

12.zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czagoyw po ustaniu przyczyny
uzasadniaicej jego zatrzymanie,

13.przyjmowanie od policji zatrzymanego prawa jazdyrzéprowadzanie procedury
administracyjnej)

14.przyjmowanie zawiadomfe 0 wydaniu postanowienia 0 zatrzymaniu prawa japdzez
prokuratora, &, dowode jednostki wojskowej,

15.zatrzymanie prawa jazdy w przypadkach ékaeych w ustawie,

16. cofnigcie uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowymazo przywrocenie kierowcy
uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym ptaleniu przyczyn, ktére spowodowaty
cofniecie,

17.prowadzenie spraw zawianych z wydawaniem zezwélena przejazd pojazdow
nienormatywnych

18.prowadzenie spraw zwianych z wydawaniem zezwél@a wykorzystanie drog w sposéb
szczegolny,

19.przygotowywanie projektu uchwaty Rady Powiatu o ewpadzeniu zakazu ¢dzenia
zwierzat na drogach,

20.przyjmowanie zawiadomie od wiacicieli pojazdéw zarejestrowanych o nabyciu, zbyciu
i zmianie stanu faktycznego wymagagj zmiany danych zamieszczonych w dowodzie
rejestracyjnym,

21.wydawanie mgdzynarodowych praw jazdy,

22.wydawanie uprawniedo kierowania pojazdami,

23.przyjmowanie od kierowcoéw zawiadomi® zgubieniu, zmiany danych i zniszczeniu prawa
jazdy i wydawanie wtornikbw prawa jazdy, przyjmoweanwtornikbw praw jazdy
w przypadku odnalezienia oryginatu,

24.przygotowywanie projektu uchwaty Radu Powiatu o evpaidzeniu obovazku wyposaenia
pojazdow zaprggowych w hamulce,

25.wydawanie kart pojazdéw dla pojazdéw sprowadzorg/ehagranicy i rejestrowanych po raz
pierwszy w kraju,

26.wydawanie upowanien do przeprowadzania badatechnicznych dla stacji kontroli
pojazdow,

27.przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdow,

28.wydawanie uprawniediagnostom do wykonywania badg&chnicznych,

29.wydawanie zezwofe dla jednostek prowadeych szkolenia dla oséb ubiegeych sé
o uprawnienia do kierowania pojazdami,

30.dokonywanie wpiséw do ewidencji instruktoréw oragdawanie legitymacji instruktorow,

31.prowadzenie spraw zwzanych ze sprawowaniem nadzoru nad instruktorami

32.nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdom w przyaati okrélonych w ustawie,
33.wydawanie kart parkingowych dla oséb niepetnospsahin

34.udostpnianie danych z ewidencji kierowcéw uprawnionynamaotom,

35. czasowe wycofywanie pojazdow z ruchu.
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36.Wystepowanie z wnioskiem doafu o przejcie na mienie powiatu pojazdow w trybie art.

130a ustawa Prawo o ruchu drogowym

37.Przygotowanie projektu Uchwaly Rady Powiatu w speawstalenia maksymalnych

wysokaici stawek optat za uswtie pojazdu z drogi oraz za jego parkowanie zgodnie
z ustawg Prawo o Ruchu Drogowym

2. W zakresie prawa przewozowego:

1.

koordynacja rozkiadéw jazdy przewwokow wykonupcych zarobkowy przew6z oséb
pojazdami samochodowymi w regularnym transporcieralvym w zaleénosci od przebiegu
linii komunikacyjnej,

ograniczanie obowkku przewozu ze wzgllu na potrzeby obrondci lub bezpieczgstwa
panstwa ladz w wypadku késki zywiotowej,

nakltadanie na przewnika obowizku zawarcia umowy o0 wykonanie zadania
przewozowego, gdy jest niegine z uwagi na obrond®lub bezpieczéstwo pastwa, bdz

w wypadku késki zywiotowej,

okreslanie  przepisow pordkowych zwizanych 2z przewozem os6b i baga
poszczegolnymi rodzajandiodkow transportu,

prowadzenie spraw zwianych z wydawaniem przepisow padkowych w zakresie
koordynacji rozktadow jazdy,

prowadzenie prac w zakresie wydawania zezivabeaz licencji na krajowy transport
drogowy,

. uzgadnianie zezwablena wydawanie Zaviadczeé potwierdzajcych przewozy drogowe na

potrzeby wiasne,
uzgadnianie zezwale na prowadzenie regularnych przewozéw na linii koikacyjnej
obejmupcej powiaty lub wojewddztwaasiadupce,

8§23
Wydziat Srodowiska , Budownictwa i Inwestycji - "WSBI"

Do podstawowych zadavydziatu naley:

1 .W zakresie gospodarki wodnej:

1.

o~

prowadzenie spraw dotygzych ustalania linii brzegu dla ciekéw naturalnyjezjor i innych
naturalnych zbiornikbw wodnych z wagkiem morskich wéd wewtrznych, wod
granicznych grédladowych drég wodnych,

wydawanie decyzji dotyerych szczegotowych zakreséw i termindw w sprawie
utrzymywania urzdzer melioracji wodnych szczegétowych,

prowadzenie spraw dotygzych ochrony przeciwpowodziowej oraz przeciwdzigan
skutkom suszy,

wydawanie decyzji dotygzych nakazu usuggia drzew Ilub krzewow z walow
przeciwpowodziowych,

wydawanie decyzji dotyezych przywrécenia stanu poprzedniego w przypadkkongnia
na wale przeciwpowodziowym lub w jego pabli albo na obszarze bezpedniego
zagraenia powodz robot utrudniggcych ochrorn przed powodazi — na koszt tego, kto je
wykonat,

wydawanie decyzji dotygzych ustanowienia strefy ochronnej agdzen pomiarowych stiab
panstwowych,

wydawanie pozwolewodnoprawnych,

prowadzenie spraw dotygzych wygdniecia, cofnicia, ograniczenia, lub zmiany
pozwolenia wodnoprawnego, a takorzeczenia 0 przeniesieniu prawa widsnarzadzenia
wodnego na wiasrio wiasciciela wody,

12



9. prowadzenie spraw dotygzych wezwa zaktadu do usugncia zaniedb& w zakresie
gospodarki wodnej, w wyniku ktérych ro® powsta stan zagraajacy zyciu, zdrowiu ludzi
albo zwierat lub srodowisku,

10.wydawanie decyzji w sprawie zatwierdzenia lub odmoratwierdzenia statutu spoiki
wodnej,

11.wydawanie decyzji w sprawie wdzenia zaktadu do spétki wodnej,

12.wydawanie decyzji w sprawie wysad@ i rodzajuswiadczeér na rzecz spotki wodnej od
os6b nie bdacych cztonkami spéiki, a odnagzich korzyci z urzdzen spoéitki lub
przyczyniajcych s¢ do zanieczyszczania wody,

13.wydawanie decyzji dotyezych niewanosci cataci lub czsci uchwaty organdw spofki
wodnej, w przypadku uchwatly sprzecznej z prawenstatutem,

14.wydawanie decyzji dotyezych rozwazania zarzdu spotki wodnej i wyznaczenie osoby
petniacej jego obowgzki,

15.wydawanie decyzji dotyezych rozwiazania spotki wodnej,

16.wydawanie decyzji dotygzych ustanowienia zaydu komisarycznego spotki wodnej na
czas oznaczony,

17.prowadzenie spraw zwdanych z wyznaczeniem likwidatora w przypadku rezania
spotki wodnej,

18. ustalanie wysok&i wynagrodzenia dla likwidatora na koszt spotki,

19.wydawanie wnioskow w sprawie wykitenia spotki wodnej z katastru wodnego,

20.ustalanie wysokii odszkodowania w sprawie odpowiedziditioza szkody, ktore as
nastpstwem pozwolenia wodnoprawnego,

2. W zakresie ochrony i ksztattowanigrodowiska:

1. sporadzanie powiatowych programéw ochro$rpdowiska,

2. udostpnianie informacji grodowisku i jego ochronie,

3. prowadzenie spraw zwganych z rekultywaajgleb, na ktdrych wygpuje zanieczyszczenie,

4. wydawanie decyzji dotyezych kosztow rekultywacji (wysoké, sposéb uiszczania optat),

5. wydawanie decyzji w sprawie nakenia na podmiot wiladay ziemn obowazku
prowadzenia pomiarow zawaétd substancji w glebie lub ziemi,

6. prowadzenie okresowych badgkasci gleby i ziemi,

7. prowadzenie rejestru zawiegaggo informacje o terenach, na ktorych stwierdzono

przekroczenie standardow jakogleby i ziemi,

8. prowadzenie spraw zwidanych z ograniczeniem lub zakazeniywania jednostek
ptywajacych na okr@onych zbiornikach wodnych,

9. prowadzenie oceny stanu akustyczn&galowiska,

10.sporadzanie map akustycznych i przekazywanie ich odpdmave organom,

11.wydawanie decyzji o wysokoi odszkodowania w razie ograniczenia sposobu lstazya z
nieruchoméci w zwiazku z ochron zasobéwsrodowiska,

12.wydawanie pozwolezintegrowanych,

13.prowadzenie spraw dotygzych wyganiecia, cofnigcia lub ograniczenia pozwolenia
zintegrowanego,

14.wydawanie pozwokena wprowadzanie gazéw lub pytow do powietrza,

15.prowadzenie spraw zwaanych z wyggnicciem, cofn¢gciem lub ograniczeniem pozwolenia
na wprowadzanie gazéw lub pytow do powietrza,

16.wydawanie pozwokena emitowanie pol elektromagnetycznych,

17.wydawanie decyzji o obowzku sporzdzenia i przedizenia przez podmiot prowasgtzy
instalacg przeghdu ekologicznego,

18. naktadanie obowzku swiadczé osobistych i rzeczowych w przypadku niewystargzaagh
srodkéw kedacych w dyspozycji Starosty w celu prowadzenia akejirzecz ochronyycia
i zdrowia ludzi orazrodowiska przed skutkami awarii,

19.prowadzenie spraw zwdanych z ustaleniem dla jednostek organizacyjnyclosob
fizycznych obowiazku usungcia przyczyn szkodliwego oddziatywania rsaodowisko
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i przywroceniesrodowiska do stanu wdaiwego; w razie braku nitiwosci wykonania tego
obowiazku ustala s wysoka&¢ kwoty pienegznej na rzecz wikgiwej jednostki samogdu
terytorialnego,

20.kontrolowanie przestrzegania i stosowania przepiedwechroniesrodowiska i sporgdzanie
raportow z czynnéci kontrolnych,

21.wystepowanie w roli oskawyciela publicznego w sprawach o wykroczenie przeciw
przepisom o ochronigodowiska,

22.wystepowanie do wojewodzkiego inspektora ochréngydowiska o podicie odpowiednich
dziataa bedacych w jego kompetencji, w przypadku stwierdzensuszenia przepisow o
ochroniesrodowiska,

23.prowadzenie bazy danych dotycej: okresowych badajakcsci gleby i ziemi, oceny stanu
akustycznegeérodowiska i map akustycznych oraz terendw zagngch hatasem.

3. W zakresie postpowania z odpadami:

opracowywanie planéw gospodarki odpadami,

opiniowanie wojewoddzkich i gminnych planéw gospddadpadami,

opracowywanie sprawozfla realizacji planu gospodarki odpadami,

wydawanie decyzji dotyezej programu gospodarki odpadami niebezpiecznymi,
prowadzenie spraw zwdanych z gromadzeniem informacji o wytwarzanych astdjch

I sposobu gospodarowania nimi,

wydawanie decyzji na prowadzenie dziatakionv zakresie odzysku lub unieszkodliwiania
odpaddw,

wydawanie decyzji na zbieranie lub transport odpgado

wydawanie decyzji dotyezych instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadéprienoszenie
tej decyzji na rzecz innej osoby,

9. wydawanie decyzji dotyezych zamknjcia skltadowiska odpadéw lub jego wydzielonegj
czescCli,

arwnE

o

o~

4. W zakresie rybactwasrodl adowego:

=

wydawanie kart wdkarskich i kart towiectwa podwodnego,

2. wydawanie zezwole na przegradzanie sieciowymi rybackimi r@zami potowowymi
wiecej niz potowy szerokéci tozyska wody ptyacej nie zaliczonej dérédladowych waéd
zeglownych,

3. wydawanie zezwolena ustawianie sieciowych rybackich ngtzi potowowych na wodach
srodladowychzeglownych, na szlakzeglownym lub w bezpmednim jego ssiedztwie,

4. rejestracja spetu ptywapcego staacego do potowu ryb,

5. wnioskowanie o powotanie Spotecznej Syr&ybackie).

5. W zakresie gospodarki |&€nej:

=

nadzér nad gospodarkesna w lasach nie stanowgych wtasnéci Skarbu Pastwa,
2. wydawanie decyzji okétajacych zadania wigicieli lasow w celu zapewnienia powszechnej
ochrony laséw,
3. wydawanie decyzji o wykonaniu na koszt nadletw zabiegow zwalczagych
i ochronnych w lasach nie stanaaych witasnéci Skarbu Pastwa, gdy wys{puja w nich
organizmy szkodliwe w stopniu grgcym trwataci tych lasow,
4. prowadzenie spraw dotymzych przyznanigrodkéw z budetu pastwa na finansowanie
kosztéw odnowienia lub przebudowy drzewostanu lasi@astanowicych wiasnéci Skarbu
Paistwa, w ktorych wyspity szkody spowodowane oddziatywaniem gazow i pyto
przemystowych bez nitiwosci ustalenia winnego oraz w przypadkuzaww lub innych
klesk zywiotowych,
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5. prowadzenie spraw dotygzych zmiany lasu nazytek rolny w odniesieniu do laséw nie
stanowscych witasnéci Skarbu Pastwa,

6. prowadzenie spraw dotygzych przyznania dotacji z bgetu pastwa na cgsciowe lub
calkowite pokrycie kosztow zalesienia gruntéw rienswicych wtasnéci Skarbu Pastwa,

7. cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stangeh wtasnéci Skarbu Pastwa,

8. skiladanie do wojewody wnioskdw 0 uznanie lasu zaamy

9. ustalanie zadaz zakresu gospodarkisiee] dla widgcicieli lasow nie posiadagych planow
urzadzenia lasow,

10.zlecanie wykonania planéw wudzenia lasow naklgcych do osob fizycznych i wspolnot
gruntowych i rozpatrywanie wnioskéw i zastre® wnoszonych w stosunku do tych planéw,

11.nadz6r wykonania zatwierdzonych uproszczonych plandrzadzenia laséw nie
stanowicych wiasnéci Skarbu Pastwa,

12.wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodmieplanem urgdzenia lasow
w przypadkach losowych na wniosek gdiziela lasu,

13.prowadzenie spraw zwdanych z przekazywaniem w zagzlLasow Pastwowych gruntoéw
Skarbu Pastwa przeznaczonych do zalesienia w miejscowychagla zagospodarowania
przestrzennego lub decyzji o warunkach zabudovagozpodarowania terenu,

14.wnioskowanie o przekazanie na rzecz jednostek ageyjnych budynkéw i budowli wraz z
gruntem niezbdnym do korzystania z nichgtiacych w zaradzie Laséw Pastwowych, a
nieprzydatnych dla gospodarkites),

15. opiniowanie rocznego planu zalesiania gruntéw taa@viacych wtasnéci Skarbu Pastwa,

6. W zakresie przeznaczania gruntow rolnych do zasgania:

1. okreslanie ogdlnej powierzchni gruntdéw rolnych, ktére gady¢ przeznaczone do zalesienia
na obszarze powiatu,

2. rozpatrywanie wnioskéw i wydawanie decyzji dotycych przeznaczenia gruntéw rolnych
do zalesienia,

3. wydawanie decyzji stwierdzgjej prowadzenie przez wieciela gruntu uprawy kmej,

4. wypfata ekwiwalentu za wytzenie gruntu z upraw rolnych i prowadzenie upréesyej,

5. dokonywanie oceny udatém upraw,

7. W zakresie organizacji hodowli i rozrodu zwierat gospodarskich:
1. wydawanie decyzji 0 dopuszczeniu reproduktora @oaau naturalnego,
8. W zakresie prawa towieckiego:

1. wydawanie zezwole w szczegdélnych przypadkach na e@gstwa od zakazu ptoszenia,
chwytania, przetrzymywania, ranienia i zabijaniaerayny,

2. wydawanie zezwofe na posiadanie i hodowanie lub utrzymywanie chartésowych lub
ich mieszacow,

3. prowadzenie spraw zwianych z wydzietlawieniem polnych obwoddw towieckich na
wniosek Polskiego Zwiku towieckiego,

4. wydawanie decyzji o odtowie lub odstrzale redukgyin zwierzyny w przypadku
szczegoOlnego zagtenia w prawidtowym funkcjonowaniu obiektow produjoych i
uzyteczndgci publicznej.

9. W zakresie ochrony przyrody:

1. prowadzenie rejestru o przetrzymywaniwlio i zwierzat oraz ich uprawie i hodowli
podlegajcych ograniczeniom na podstawie umoveaaiynarodowych,
2. popularyzowanie ochrony przyrody,
3. opiniowanie projektéw planu ochrony przyrody,
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4. uzgadnianie zamieraautworzenia parku krajobrazowego,
5. prowadzenie rejestru pomnikow przyrody, stanowislkkumentacyjnych, iytkow
ekologicznych oraz zespotéw przyrodniczo — krajabvaych,

6. wydawanie decyzji 0 zmianie przeznaczenia teremaktorych znajduje sistarodrzew,

7. sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisowochronie przyrody w trakcie
gospodarczego wykorzystywania zasobdw i poszczggblrsktadnikow przyrody przez
jednostki organizacyjne oraz osoby prawne i fizyggzn

8. nadawanie uprawniespotecznych opiekunéw przyrody,

9. przygotowanie planu wybu drzew w pasie drogowym.

10. W zakresie prawa geologicznego i gorniczego rzg pomocy Geologa Powiatowego:

1. prowadzenie spraw zezanych z wydawaniem koncesji na poszukiwanie, rozpwanie i
wydobywanie kopalin pospolitych na powierzchni preekraczajcej 2ha i przewidywanym
wydobyciu w roku kalendarzowym nie przekraaggm 20 000m jezeli dziatalndg¢ bedzie
prowadzona bezaycia materiatow wybuchowych,

2. przeniesienie koncesji, za zgodrzedstbiorcy na rzecz , ktérego zostata wydana na rzecz
innego podmiotu,

3. odmowa udzielenia koncesiji,

4. cofanie koncesji bez odszkodowania w razie ogtaszgpadidci przedstbiorcy,

5. wydawanie decyzji stwierdzggych wygdnigcie koncesji,

6. wydawanie decyzji o zmianie koncesji bez odszkodoavav razie istotnych zmian projektu
zagospodarowania zta,

7. ustalanie opfat za prowadzenie dziatdbiobez wymaganej koncesji lub zzsaym jej

naruszeniem,

8. wydawanie decyzji zobowzujacych przedsibiorcg do wykonania obmiaru wyrobisk
kopalin pospolitych w innym terminie nprzewiduje ustawa,

9. gromadzenie, archiwizowanie i przetwarzanie dargablogicznych,

10.wydawanie decyzji zatwierdzgych projekty prac geologicznych, ktére nie wymagaj
uzyskania koncesji,

11.wydawanie nakazow wykonania dodatkowych prac pamigch,

12.wydawanie decyzji zatwierdzgjych dokumentagj geologiczia oraz gromadzenie
informacji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia praipgicznych,

13.wyrazanie zgody na przeniesienie przez przgaerce przystugujcych mu praw do
informacji uzyskanych w wyniku prowadzonych praolggicznych

11. W zakresie ochrony zwierat:

1. prowadzenie spraw dotygzych wydawania zezwatena utworzenie ogrodu zoologicznego,
2. przeprowadzanie kontroli wykonania ob@uku zawarcia umowy ubezpieczenia budynkow
wchodzcych w sktad gospodarstwa rolnego od ognia i inngdarzé losowych oraz

odpowiedzialnéci cywilnej rolnikdw z tytutu prowadzenia gospodavra rolnego.

12. W zakresie prawa budowlanego:

1. Realizowanie zadazwiazanych ze sprawowaniem nadzoru techniczno - budmgla w
zakresie zgodrigi zagospodarowania terenu z ustaleniami wyadani z miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego oraz wyrisagaochronysrodowiska.

2. Realizowanie zadazwiazanych ze sprawowaniem nadzoru techniczno - budmga w
zakresie zapewnienia warunkéw bezpiéstea ludzi i mienia w projektach.

3. Wykonywanie zadazwiazanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli w zakresi

« zgodndci rozwiazan architektoniczno - budowlanych z przepisami techmo -
budowlanymi, obowizujacymi Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy
technicznej,
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- wilasciwego wykonywania samodzielnych funkcji techniczmyv budownictwie,

4. Kontrolowanie posiadania przez osoby wykace] samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie, uprawniedo petnienia tych funkgciji, (tylko projektanci).

5. Prowadzenie spraw zwaanych z udzielaniemabz odmowa zgody na odgpstwo od
przepisow techniczno - budowlanych.

6. Przygotowanie decyzji o obogzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiegz
zapewnienie nadzoru autorskiego.

7. Wydawanie pozwolena budow.

8. Przyjmowanie zgtosZe o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowtanyie
objetych obowazkiem uzyskania pozwolenia na budow

9. Zgtaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykompavaiobot i naktadanie obowdku
uzyskania pozwolenia na budew

10. Przyjmowanie zgtoszenia o rozbiorce nieghdj obowinzkiem uzyskania pozwolenia.

11. Naktadanie obowizku uzyskania pozwolenia na rozbiérk

12.Nakladanie obowizku usun¢cia nieprawidiowéci w projekcie budowlanym (w zakresie
kompletndci projektu) i zatwierdzanie projektu budowlanego.

13. Stwierdzanie wyganiccia decyzji o pozwoleniu na budew

14.Prowadzenie rejestru wnioskOw i decyzji o pozwalema budow i przechowywanie
dokumentow olgitych pozwoleniem na budeaw

15. Przygotowywanie decyzji 0 przenoszeniu pozwolemidpandow na rzecz innej osoby.

16. Przygotowywanie i wydanie dziennikow buddw.

17.Przygotowywanie decyzji 0 zmianie jej za zgadron.

18.Nakladanie obowizku geodezyjnego wyznaczenia w terenie i wykonage@dezyjnej
inwentaryzacji powykonawczej w stosunku do obiekt@ymagagcych zgtoszenia.

19.Rozstrzygngcie o niezldnasci wejscia do gsiedniego budynku, lokal lub nieruchofob
oraz warunkoéw korzystania z tego budynku, lokakuriieruchoméci.

20. Przygotowywanie pozwotena zmiag sposobu gytkowania obiektu budowlanego.

21.Uzgadnianie rozwizan projektowych obiektow usytuowanych na terenach kragtych
w zakresie:

« linii zabudowy oraz elewacji obiektéw budowlanyctojektowanych od stron drdg,
ulic, placéw i innych miejsc publicznych,

« przebiegu i charakterystyki technicznej drog, likkomunikacyjnych oraz sieci
uzbrojenia terenu, wyprowadzanych poza granierenu zamkriego, a take
podkczen tych obiektow do sieciaytku publicznego

22.Przygotowywanie pozwoiena budow sktadowisk odpaddow.

13 .W zakresie zada inwestycyjnych :

1.

Prognozowanie i planowanie za&da zakresie potrzeb inwestycyjnych powiategerzewskiego
W oparciu o:

a) zal@enia spoteczno-gospodarczego rozwoju Powiatu wyzoree przez RadPowiatu
Wegorzewskiego,

b) pisemne wnioski i propozycje mieshkaw powiatu oraz radnych powiatu
wegorzewskiego,

c) pisemne wnioski i propozycje skladane przez ¢gsthi organizacyjne powiatu i
poszczegolne wydziaty Starostwa.

Przygotowywanie danych do Wieloletniej Prognozy dfisowej w zakresie inwestycji
w oparciu o dane z pkt 1 oraz monitorowanie iclizagji.

Sporadzanie wnioskow, umow, aneksow umow ,agzahikdw | porozumig na pozyskanie
zewrgtrznych zrodet finansowania zadanwestycyjnych w tym:

a) pochodzacych z funduszy unijnych
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b) dotacji z budetu pastwa,
c) srodkdw na pomoc finansawpochodzca z gmin powiatu wgorzewskiego,
d) innychsrodkow .

4. Wspotpraca z powiatowymi jednostkami organizacyjnym zakresie realizacji zada
wymienionych wpkt 3 lit.a

5. Kontrola realizacji inwestycji we wspoipracy z Zgdem Drog Powiatowych w Ogonkach
i informowanie Zarzdu Powiatu o przewidywanych zmianach, ewentualngayrazeniach
odnanie terminéw, harmonogramow, kosztow lub js&kiaobot.

6. Przedkiladanie Zasdowi Powiatu do zatwierdzenia harmonogramu rzeczewiinansowego
Zarzadu Drog Powiatowych w Ogonkach oraz rozliczenieagadpotwierdzanie wykonanych
wydatkow .

7. Rozliczanie pod wzgbem rzeczowym i finansowym zadanwestycyjnych realizowanych
przez powiat.

8. Przygotowywanie wnioskébw o platfo dla inwestycji dofinansowywanych zérédet
zewrgtrznych.

9. Sporadzanie informacji i sprawozda zakresu realizowanych inwestyciji.

10.Pozyskiwanie i udzielanie Zardowi Powiatu bieacych, niezkdnych informacji.

11.Wspotpraca z innymi jednostkami samggta terytorialnego oraz z partnerami zagranicznymi w
celu wspolnego aplikowania drodki zewrgtrzne.

12.Prowadzenie rejestru zamowigublicznych.

8§24
Samodzielne stanowisko ds. edukacji i promocji zdwia — ,SE”

Zajmuje s¢ organizaci szkét ponadgimnazjalnych i specjalnych, PoradnicRslogiczno-
Pedagogicznej w \gorzewie, powiatowych bibliotek publicznych, povaatych schronisk
miodziezowych, kierowaniem miodziy do miodzieowych drodkoéw wychowawczych oraz
miodziezowych grodkow socjoterapii, upowszechnianiem i organiz&ejltury promocy i ochrory

zdrowia.

Do podstawowych zadeStanowiska nalsy:
1. W zakresie edukacji:

1. realizowanie zada zwiagzanych z zakfadaniem i prowadzeniem publicznych 6iszk
specjalnych, specjalnych srmdkéw szkolno-wychowawczych, poradni psycholog@zn
pedagogicznych, placoéwek opiglazo-wychowawczych, w tym szkolnych schronisk
miodziezowych;

2. zapewnienie warunkow ksztatcenia, wychowania i kipieszkotach;

3. przygotowywanie projektu planu sieci publicznyck@zponadgminnych,;

4. prowadzenie spraw zw#zanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatainoszkoty lub
placowki w zakresie spraw finansowych i adminisgpagch, wystpowanie o nagrody i
odznaczenia.

5. przygotowanie informacji z zakrestednich wynagrodzenauczycieli

6. powotywanie i udziat w komisji konkursowej wytlamiagj kandydata na dyrektora szkoty
lub placéwki;

7. prowadzenie spraw zwdanych z powierzeniem stanowiska dyrektorowi szkbip
placowki;

8. opiniowanie powierzenia lub odwotania przez dyrektszkoty ze stanowiska wicedyrektora
lub osoby z innego stanowiska kierowniczego;

9. przygotowywanie zezwotena zataenie szkoty przez oselprawry lub fizyczr;

10.opiniowanie likwidacji szkoty lub placowki publicep oraz przejmowanie dokumentacji
likwidowanej szkoty - prowadzonej przez oggirawry lub osolg fizyczm;
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11.monitorowanie gospodarki finansowej szkoét publiczmy

12.prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepubliczimy

13.prowadzenie spraw zwianych z nadawaniem (i cofaniem) szkotom niepubiioz
uprawnie szkoty publicznej;

14.przygotowywanie propozycji przydzielania dotacjepublicznym szkotom i placéwkom
oswiatowym, kontrola prawidtow&ei wykorzystania dotacji;

15.przygotowywanie zasad wynagradzania nauczycielialaisie regulaminu oké&ajacego
wysoka¢ oraz szczegOlowe warunki - przyznawania nauczycielododatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, e aktualizacja przyznawanych
dodatkow dla dyrektoréw szkot i placowek;

16. prowadzenie spraw zwdaanych z awansem zawodowym nhauczycieli na stopaiczyciela
mianowanego, powotywanie i obstuga komisji egzamyjree] na stopig nauczyciela
mianowanego, udziat w jej pracach, wydaniéwiadczenia i aktu nadania stopnia awansu
zawodowego;

17.prowadzenie rejestru wydanychswgadcze i aktow nadania stopnia awansu zawodowego;

18.prowadzenie spraw w zakresie oceny dyrektora sakbhplacowki

19. prowadzenie powiatowego Systemu Informadiwatowej (SIO).

20.prowadzenie spraw ze#anych ze skierowaniem uczniow do MOW, MOS i nauo@za
specjalnego

21.prowadzenie spraw zwzanych ze stypendiami Powiatuc@brzewskiego

22.koordynowanie naboru do szkél ponadgimnazjalnych.

2. W zakresie kultury:

1. przyjmowanie informacji od osob prowagdych roboty budowlane i ziemne w razie
ujawnienia przedmiotu, ktory posiada cechy zabytku,

2. prowadzenie spraw zeZzanych z organizowaniem dziatafeo kulturalnej oraz tworzeniem
powiatowych instytucji kultury,

3. podejmowanie dziafa zapewniajcych rozwdj tworczéci artystycznej, otaczanie opigk
amatorskiego ruchu artystycznego,

4. zatatwianie spraw zwkanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotekliganych

5. ustalanie zalgen programowo - artystycznych imprez kulturalnychasiggu powiatowym
oraz nadzorowanie ich organizaciji,

6. prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,
7. wspétdziatanie w organizacjiswiat i innych uroczystéci, imprez artystycznych
i rozrywkowych,

8. sporadzanie budetu na realizagjzada w zakresie kultury
3. W zakresie promocji i ochrony zdrowia:

1. prowadzenie spraw zw#anych z tworzeniem, przeksztatlceniem i likwidappblicznych
zaktaddéw opieki zdrowotnej, nadawaniem statutu spgawowaniem nadzoru.

organizacja konkursu na stanowisko zpsy kierownika zaktadu w zaktadzie, w ktorym
kierownik nie jest lekarzem.

przygotowanie projektu uchwaty o tworzeniu radytspane;.

przygotowanie zezwotena sprowadzenie zwitok i sztkdw z obcego pestwa.

wnioskowanie do projektu planu ratownictwa medyggnepracowanego przez wojewod
sporadzanie informacji i sprawozdajednostkowych i zbiorczych z programdéw ochrony
zdrowia i NPZ, wspotpraca z gminami w tym zakresie

wspotpraca z Powiatowym i WojewddzkimiBavowym Inspektorem Sanitarnym

no

A

~
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§25
Samodzielne stanowisko ds. promocji , kontaktow zagnicznych i sportu- ,SP”

Zajmuje st kulturg fizyczm, sportem i turystyk oraz nadzorem nad stowarzyszeniami kultury
fizycznej i zwhzkoéw sportowych, wspétpracz organizacjami pgtku publicznego, promogj
powiatu i kontaktami zagranicznymi.

1. W zakresie sportu:

=

©NOo O AW

opracowywanie planow i strategii rozwoju sporturlystyki w powiecie;

prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportotvyaraz sprawowanie nadzoru nad
dziatalngcia stowarzysze kultury fizycznej oraz Uczniowskich Klubow Sportgeh;
sporadzanie budetu na realizagjzada w zakresie sportu, turystyki i rekreacji;
sporadzanie sprawozdez realizacji zadadla Rady Powiatu;

organizowanie zawodow szkolnych o mistrzostwo ptwia

organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dlaszkencéw powiatu;

popularyzowanie waloréw rekreacji ruchowej;

wspotpraca w zakresie organizacji imprez sportoalaeacyjnych z klubami, organizacjami
i stowarzyszeniami.

2. W zakresie rozwoju i promocji Powiatu:

No

©

1. opracowywanie materiatow stycych monitoringowi strategii rozwoju powiatu;
2.
3. promowanie potencjalu gospodarczego, kulturalnegdunystycznego gmin powiatu

opracowywanie materiatow i nadzi promocyjnych;

wegorzewskiego w kraju i za gramic

projektowanie, utrzymanie i aktualizacja stronternetowej powiatu, spogdzanie umow
i zlecer z administratorem serwera,

wspotpraca z samagdami, instytucjami kultury i stowarzyszeniami wkessie promocji
powiatu;

sporadzanie projektu bugktu dotyczacego promocji i wspotpracy zagranicznej
sporadzanie sprawozaaz realizacji zada z zakresu promocji i wspoOtpracy zagranicznej
dla Rady Powiatu;

wspoOtpraca z mediami

wspotpraca z samagdami lokalnymi i samorglem wojewddztwa warmsko-mazurskiego
w zakresie realizacji wspoélnych projektéw.

3. W zakresie wspotpracy zagranicznej:

4.

5.

6.

1. opracowywanie triei umow i porozumig zawieranych z partnerami zagranicznymi.
2.
3. wspotpraca z przedstawicielami miast partnerskich zakresie promocji, wspotpracy

kompleksowa obstuga delegacji zagranicznych w zm@rganizacyjnym i finansowym.

gospodarczej, kultury, sportu i turystyki.

uczestniczenie w spotkaniach roboczych, rocznicbmiyabileuszowych organizowanych w
miastach partnerskich.

wspotpraca z samagdami lokalnymi i samorgem wojewddztwa warmsko-mazurskiego
w zakresie dziatadotyczcych wspétpracy transgranicznej.

wspotpraca z Poloai zamieszkujca obszar partneréw zagranicznych.

4. W zakresie wspoOtpracy na rzecz organizacji pozagdowych

1. prowadzenie spraw w zakresie wspotpracy z orgafami pozarglowymi.
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§ 26
Samodzielne Stanowisko ds. kontroli zaggdczej — ,KZ”

Podlega bezpmednio Starécie i wspétdziata ze Skarbnikiem Powiatu i Sekretan Powiatu.
Do podstawowych zada Stanowiska nalgy w szczegoln&ci:

1) sporadzanie rocznych planéw kontroli w Starostwie Powaiatm, powiatowych
jednostkach organizacyjnych oraz jednostkach yktandzielono dotacji

ze$rodkdw powiatu,

2) przeprowadzanie zgodnie z planem lub nazdwagolecenie kontroli powiatowych
jednostek organizacyjnych,

3) przeprowadzanie kontroli innych podmiotéw w zse udzielonej im dotacji ze
srodkéw budetu powiatu,

4) w toku prowadzonej kontroli powiatowych jedndsteganizacyjnych ustalanie:

a) zgodnéci dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetranymi,

b) badanie i porownywanie stanu faktycznego zeestewwymaganym w zakresie
dotyczicym proceséw pobierania i gromadzegriadkow publicznych, zaggania
zobowizan, finansowych dokonywania wydatkow g@dkow publicznych,

udzielania zaméwiepublicznych oraz zwrotérodkow publicznych,

c) skutecznéci i efektywndaci dziatania,

d) wiarygodnéci sprawozda,

e) ochrony zasobdéw,

f) przestrzegania i promowania zasad etycznegeposania,

g) efektywndci i skutecznéci przeptywu informacii,

h) zaradzania ryzykiem.

5) udzielanie pracownikom jednostek kontrolowanywiruktazu w zakresie spraw

objetych kontroh,

6) sporadzanie protokotow z kontroli oraz projektéw wniogkdwystapien pokontrolnych,
7) przygotowywanie projektow zawiadomieo naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych
I prowadzenie w tym zakresie dokumentacji,

8) czuwanie nad realizacjwystpien pokontrolnych w zakresie terminovwm skfadania
sprawozda pokontrolnych,

8§ 27
Samodzielne stanowisko ds. zagrlzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej - "ZK"

Do podstawowych zadaeferatu naley prowadzenie nagbujacych spraw
1.W zakresie zaradzania kryzysowego:

. Opracowywanie i aktualizacjaPlanu zarzdzania kryzysowego powiatu”,
Opracowywanie i aktualizowanie ,Kalendarzowego platziatania w zakresie zadzania
kryzysowego i obrony cywilnej Powiatu” oraz nadatad realizag wynikajacych z tego
planu;

Opracowywanie i aktualizacja planéw pracy i pos@&d2ZZK;

Organizowanie posiedad’ZZK;

Wspotuczestniczenie w opracowywativiczen i gier decyzyjnych PZZK;
Opracowywanie protokotéw z posiedzBZZK orazéwiczen i gier decyzyjnych;
Modyfikowanie i aktualizacja informatycznych bazmgaeh na szczeblu powiatu (HNS);
Monitorowanie na terenie powiatu zaged, ich analizowanie i przeciwdziatanie;
Organizowanie w razie konieczwd dyzurow w PCZK oraz pracy awrnych i cztonkéw
PZZK;

10.Nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania systemczncci radiowej, telefonicznej
i mailowej z WCZK, GCZK oraz stbami, straami i inspekcjami;

N
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11.Prowadzenie kontroli realizacji zadav zakresie zawglzania kryzysowego na szczeblu
gmin;
12.0bstuga dziatalnii PZZK.

2. W zakresie zada obronnych:

1. Opracowywanie i aktualizowanie ,Plan zamiérzebronnych Powiatu \&forzewskiego”
oraz nadzor nad realizacjvynikajacych z tego planu zafia

2. Kierowanie przebiegiem "Akcji kurierskiej na terenpowiatu”, aktualizacja planéw oraz
organizacja szkolenia pracownikéw starostwa z tegoesu;

3. Prowadzenie prac reklamacyjnych w stosunku do retdhpracownikow starostwa;

4. Realizacjawiadczé na rzecz obrony RP w Starostwie;

5. Opracowywanie i aktualizacja "Planu przygotéwaublicznej i niepublicznej sibby zdrowia
powiatu na potrzeby obronnerziwa"

6. Organizowanie i nadzorowanie szkolenia obronne@iavostwie;

7. Organizowanie w razie Kkonieczw stwby ,statego dyuru” w Starostwie oraz
nadzorowanie pracy sthy ,statego dyuru” w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz
stuzbach, straach i inspekcjach;

8. Opracowywanie sprawozfia

« "Zrealizacji szkolenia obronnego starostwa powistgo",

« "Z realizacji zada zwiazanych z dagczaniem kart powotania w trybie akcji
kurierskiej na terenie powiatu”,

« "Zrealizacji zada obronnych w stibie zdrowia" ,

3. W zakresie obrony cywilnej:

Opracowywanie i bigca aktualizacja "Planoéw Obrony Cywilnej powiatu”;

Prowadzenie inwentaryzacji, konserwacji i kasgujzstu i materiatdéw OC;

Aktualizowanie bazy danych OC;

Uwierzytelnianie sprgu dozymetrycznego;

Organizowanie i nadzér nad "Powiatowym Systemem Mayknia i Alarmowania” oraz
prowadzenie powiatowych treningdw SWA,;

Nadzoér nad szkoleniem PODA;

Zgtaszanie potrzeb w zakresie modernizagfizhaci radiowej, telefonicznej, mailowej,
wyposaenia PODA i formacji SWA,;

Prowadzenie kontroli realizacji zadabrony cywilnej na szczeblu gmin;

Opracowywanie sprawozflavynikajacych z kalendarzowego planu dziatania

arwnE
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§ 28
Powiatowy rzecznik Konsumentow — "PRK"

Do zadai Rzecznika Konsumentow w szczegol§o nalezy:

1. zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwafarmaciji prawnej w zakresie
ochrony ich interesow,

2. wytaczanie powoddztwa na rzecz konsumentow oraz ¢pgstanie, za ich zgad do
toczacego st postpowania w sprawach o ochrpmteresdéw konsumenta,

3. skiadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiangepisébw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw
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8§29
Obstuga Prawna — "OP"

Do podstawowych zadeObstugi Prawnej naly prowadzenie nagbujacych spraw:

1.

wN e

Udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktéprawnych Rady, Zasadu
i Starosty, opiniowanie ich pod wzglem redakcyjnym i prawnym.

Udzielanie wyjdnien i sporadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zaiz, Starosty
i Wydziatow.

Udziat w negocjowaniu warunkéw umow i porozumEawieranych przez Powiat.
Wykonywanie zagpstwa procesowego przeddsmi w sprawach dotygzych dziatania
Zarzdu.

Wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekuwleznosci Starostwa oraz wspotdziatanie
w podejmowaniu czynrigi w zakresie pogpowania egzekucyjnego.

Informowanie Organéw Powiatu o zmianach w przepisgwrawnych dotycrych
dziatalngci organow Powiatu.

Rozdziat VII
Pion Ochrony

§30

Za ochror informaciji niejawnych odpowiada Starosta.
Stardcie podlega bezpcednio petnomocnik ochrony.
Do podstawowych zadgionu ochrony naley:
1. Zapewnienie przestrzegania przepisbw 0 ochronieornmicji niejawnych
w starostwie w tym i ochrony fizycznej;

2. Zapewnianie ochrony systemow i sieci teleinformatych, w ktérych s
wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub praskaze informacje niejawne;
Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przesganie przepisow o ochronie
tych informacji;

Okresowa kontrola ewidencji, materiatow i obiegformacji

Opracowywanie planu ochrony informacji niejawnyclstarostwie;

Szkolenie pracownikdéw w zakresie ochrony informadégjawnych;
Prowadzenie pogbowar sprawdzajcych w stosunku do pracownikd®tarostwa;

w
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Rozdziat VIIi
Zasady, tryb rozpatrywania i zatatwiania skarb i wnioskow interesantow.

§31

Starosta i czlonkowie Zaydu przyjmuj interesantow w sprawach skarg i wnioskow we
wtorki od godz. 14. do 15.30.

Pozostali pracownicy Starostwa przyjmupteresantow w sprawach skarg i wnioskéw
codziennie w godzinach pracy wdz.

. W przypadku, gdy dziewyznaczony do przyjmowania w sprawach skarg i skdov jest

dniem ustawowo wolnym od pracy, interesanci przyj@aoi $ w nhajblizszym dniu
roboczym.

Informacg o dniach i godzinach pray interesantdw w sprawach skarg i wnioskow
umieszcza giw widocznym miejscu w gmachu Starostwa.
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§32

1. Obslug interesantow przyjmowanych przez Zgtu w sprawach skarg i wnioskéw
prowadzi Wydziat Organizacyjny.

2. Skargi 1 wnioski wplywagce do Starostwa podlegaj wpisowi do rejestru
prowadzonego przez Wydziat Organizacyjny.

§33

1. Merytoryczne rozpatrywanie skarg i wnioskow nglezeczowo do wiciwego Wydziatu ze
wzgledu na przedmiot wniesionej sprawy.

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starog¥écestarosta

Wydziaty, ktore opracowaly odpowiedzi na skargi lwmioski przekazwj kopie do
Wydziatu Organizacyjnego.

wn

§34

1. Skargi i wnioski nie wymagage przeprowadzenia pgpbwania wyjdniajacego powinny
by¢ rozpatrywane i zalatwiane niezwiocznie, jednak pé&niej niz w ciagu 14 dni —
pozostate w terminie 1 miesia od daty wptywu.

2. Skargi i wnioski sktadane przez postow, senatoréadnych powinny b§ rozpatrywane
i zatatwiane niezwtocznie nie pidiej jednak ni w ciagu 14 dni od daty wptywu.

3. Odpowied negatywna na skaggnusi zwiera uzasadnienie prawne i faktyczne.

4. Nadzo6r nad pogpowaniem w sprawach skarg i wnioskow prowadzi Sekze

Rozdziat IX
Zasady posgpowania przy opracowywaniu projektow uchwat na seg Rady Powiatu oraz
realizacja uchwat.

§35

1. W oparciu o planowantematyk posiedzé Rady Starosta wyznacza do przygotowania
i opracowania materiatdw oraz uchwat:
1. Naczelnika, jeeli projekt uchwaty migci si¢ w jego zakresie dziatania,
2. Naczelnikéw kilku wydziatdow, o ile przygotowanie tedatéw kadz projektéw
uchwaty wymaga ich wspotdziatania.
2. W przypadku, gdy w pracach przygotowawczych uciezsynkilka wydziatbw Starosta
wyznacza:
1. koordynatora,
2. wydziat przygotowujcy cat@¢ materiatdw pod obrady Zayjdu wraz z projektem
uchwaty.
3. Do zada koordynatora nalsy:
1. nadzorowanie caloksztaltu prac przygotowawczych ww&zystkich jednostkach
organizacyjnych,
2. wydawanie niezédnych w tym zakresie dyspozycji.
4. Koordynator wykonuje swoje zadania zasmanictwem wydzialu wyznaczonego do
kompleksowego opracowania materiatdw.

§36

1. Naczelnik opracowdry projekt uchwaty obowgany jest uzgodaigo ze:
1. Skarbnikiem, jeeli uchwata mee spowodowé& zmiany w budecie lub skutki
finansowe,
2. Obstug prawry — pod wzgtdem formalnoprawnym,
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3. Z innymi wydziatami, o ile uchwata zawiera w stokundo nich nowe lub inne
obowigzki.
2. Naczelnik ma obowgzek:
1. uzasadri projekt uchwaly o ile uzasadnienie nie wynika nego opracowania
zakczonego do projektu,
2. przedtay¢ projekt uchwaty Zarglowi.

§37

Przyjgte przez Zarad projekty uchwat przekazywang do Przewodnicxego Rady, ktory kieruje je
do odpowiednich Komisji.

§38

1. Uchwalone przez Raduchwaly kierowane as przez Zarzd Powiatu do wigciwych
rzeczowo wydziatow i jednostek w celu ich realizacj

2. Wydziat Organizacyjny prowadzi rejestr uchwat Raetywzoru:

liczba poradkowa,

numer uchwaly i data jej pagjia,

przedmiot uchwaty,

koordynator, nr teczki rzeczowej,

jednostki realizujce,

zadania do wykonania,

sposo6b realizaciji,

termin realizacji uchwat.

3. Uchwalone uchwaly Starosta przekazuje wguai 7 dni od daty podgia do Wojewody
Warminsko-Mazurskiego, Zauchwalon uchwat budzetows dodatkowo w tym samym
terminie do Regionalnej Izby Obrachunkowej.

PNOUTRWNE

Rozdziat X
Organizacja kontroli zarzadczej

§39

1. Kontrola zaradcza jest procesem zintegrowanym zzioe dziatalndgcia Starostwa, stanowi
szereg czynri@i i dziatah wykonywanych przez poszczegolnych pracownikéwzdlpewnienia
realizacji celow i zadaw sposob zgodny z prawem, efektywny, ogdoy i terminowy.
2. Prawidtowo wdr@gona kontrola zargdcza zapewnia:

1) zgodné¢ dziatalngci z przepisami prawa oraz procedurami wetranymi,

2) skuteczngt i efektywna¢ dziatania,

3) wiarygodng&c¢ sprawozda,

4) ochror zasobow,

5) przestrzeganie i promowanie zasad etycznegepmsania,

6) efektywndc¢ i skutecznéc przeptywu informacii,

7) zaradzanie ryzykiem.

§ 40

1. Starosta, jako kierownik jednostki odpowiadafaakcjonowanie adekwatnej, skutecznej i
efektywnej Kontroli zargzdczej w Starostwie (I poziom Kontroli zadrzej) oraz w podlegtych
powiatowych jednostkach organizacyjnych (Il pozikomtrolo zaradczej).
2. Starosta ok&a mechanizmy kontroli zasgdczej w procedurach wewtnznych tj.
regulaminach, instrukcjach, zakresach olakdw, uprawni@ i odpowiedzialnéci
pracownikdw oraz innych dokumentach weitvanych, stanowicych dokumentagj systemu
kontroli zaradcze,.
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3. Dokumentacja systemu Kontroli zadezej powinna b tatwo dosgpna dla wszystkich
upowanionych pracownikéw, ktérym jest ona niedina do wykonywania obowzkdw.

§41

1. System kontroli zagelczej stanowi dziatalr$é kontrolna w formie:
1) samokontroli,

2) kontroli funkcjonalnej,

3) kontroli instytucjonalne.

. Celem dziatalngi kontrolnej jest wykrywanie nieprawidtoa w funkcjonowaniu Starostwa,
ujawnienie przyczyn #rodet ich powstawania, podniesienie sprasenalziatania pracownikow
poprzez eliminagj ujawnionych uchybi@w ich przysztej pracy.

§ 42

1. Do samokontroli zobowzani s wszyscy pracownicy zatrudnieni w Starostwie bezladu
na zajmowane stanowisko i rodzaj wykonywanej pracy.

2. Samokontrola polega na Kontroli prawidigeio wykonywania wiasnej pracy przez
pracownikOw w oparciu o obowdujace przepisy prawa i obow#ki wynikajace z posiadanego
zakresu czynnii stwzbowych.

3. W przypadku ujawnienia nieprawidtogad pracownik jest zobowkany niezwiocznie
poinformow& o tym przetgonego w celu podgia niezlgdnych dziata zmierzajcych do
usungcia nieprawidtowsci.

§43

1. Kontrola funkcjonalna wykonywana jest przez pracikOw zatrudnionych na stanowiskach
kierowniczych oraz na innych stanowiskach ftgch udziat w realizacji okéonych zada,
operaciji i procesow, ktorych obayzki wykonywania kontroli funkcjonalnej zostaty oklene w
zakresach czynsoi.

2. Nadzor nad realizagj skutecznécia i przestrzeganiem zasad wykonywania kontroli
funkcjonalnej sprawuje Sekretarz.

§ 45

1. Instytucjonala kontrok wewrgtrzng organizuje i wykonuje Samodzielne Stanowisko ds.
kontroli zaradczej lub zespo6t wieloosobowy powotany przez Stayodd przeprowadzenia
kontroli na podstawie rocznego planu zatwierdzormgez Starost

2. Celem instytucjonalnej kontroli wewtnznej jest wspomaganie Starosty w procesie
usprawniania mechanizméw zagizania funkcjonujcych w Starostwie (I poziom kontroli
zaradcze)) oraz podlegltych jednostkach organizacyjnyebwiatu (Il poziom kontroli
zaradcze)).

Rozdziat XI
Obieg korespondencji

§ 46

1. W sprawie obiegu korespondencji stosujeg snstrukcg kancelaryja, a ponadto
korespondencja wptywaga do Starostwa jest niezwitocznie rejestrowanazsapr
1. ostemplowanie korespondenciji piecia wptywu z oznaczeniem daty,
2. wpisanie do rejestru korespondencji pod kolejnyrmerem,
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3. wpisanie do rejestru oznadezkterowych adresata w Starostwie.

2. Korespondencja do Rady Powiatu, Przewoditego Rady, Zaspcy
Przewodniczcego, Komisji, po zarejestrowaniu kierowana jest dé/ydziatu
Organizacyjnego.

3. Korespondencja zawierga imk i nazwisko adresata kierowana jest do adresata.

4. Przesyitki wartéciowe przekazuje siwtasciwemu adresatowi za pokwitowaniem.

§ 47

1. Ostemplowana korespondencja przekazywana jest sSkardo zadekretowania. W razie
nieobecnéci Starosty przekazywana jest do Wicestarosty.

2. Po zadekretowaniu korespondencja kierowana jest Wixestarosty, a naginie
do poszczegollnych Wydziatow.

3. Naczelnicy Wydziatdw po zapoznaniy; & trescia pism kieruj je z odpowiedni adnotaci
na okrglone stanowiska pracy.

§48
1. Przynoszenie i zanoszenie pism qga@awych na poczt wykonup upowanione przez
Starost osoby.
2. Korespondencja wysytana w danym dniu winng& kdozona w sekretariacie Starostwa do
godziny 14° .

Rozdziat XII
Zasady podpisywania pism

8§49
Do podpisu Starosty zastizme 9.

1. akty normatywne Starosty,

2. pisma w sprawach nalgcych do jego wisciwosci stosownie do ustalonego podziatu zada
pomidzy Starost a pozostatymi cztonkami Zadu,

3. wnioski 0 nadanie odznaazgaistwowych, resortowych i regionalnych,

4. odpowiedzi na wyagpienia Najwyszej Izby Kontroli i prokuratora,

5. decyzje w sprawach osobowych pracownikéw Starostwa,

6. listy intencyjne kontrahentow zagranicznych,

7. odpowiedzi na petycje, skargi i wnioski,

8. pisma i decyzje w sprawachidorazowo zastrzenych przez Starasto jego podpisu,

9. korespondencja kierowana do:

a. Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, Marszatka 8ejmSenatu oraz postow
i senatorow,

Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministréw,

Ministrow oraz Kierownikow Urgdow Centralnych,

Wojewoddw,

Sejmikow Samorgowych Wojewodztwa,

Starostow, Wojtow, Burmistrzow, Prezydentdw,

przedstawicielstw dyplomatycznych.

@~pooyT

§ 50

Wicestarosta podpisuje pisma odome w 8§ 47 w razie nieobeci@ Starosty oraz inne pisma
i decyzje zgodnie z podzialem zadaicdzy cztonkow Zarzdu.
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§51
Do Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika aale

1. aprobata wsgpna spraw zastrzenych do podpisu Starosty a awaénych z zakresem
wykonywanego przez nich nadzoru,

2. aprobata ostateczna spraw natgch zgodnie z podzialem zadalo Wicestarosty oraz
Sekretarza i Skarbnika.

§52

Oswiadczenia woli w imieniu powiatu w zakresie zwyge zaradu sktadag dwaj cztonkowie
Zarzadu lub jeden cztonek Zagdu i osoba upowaniona przez Zard.

§53

Jezeli czynna¢ prawna maee spowodowapowstanie zobowkan finansowych, do jej skuteczém
potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika lub osobgzpniego upowanionej.

§54

1. Naczelnicy Wydziatow:

1. aprobuj wskpnie w sprawach zastrzenych dla Starosty, pozostatych czionkéw
Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika,

2. podpisuj pisma i decyzje w sprawach nie zastore/ch dla Cztonkow Zasdu a
nalezace do zakresu dziatania kierowanego Wydziatu,

3. podpisuj dokumenty w sprawach dotygz/ch organizacji wewgtrznej Wydziatu i
zada nalezacych do poszczegoélnych stanowisk pracy,

4. aprobuj wnioski dotycace urlopéw pracownikéw Wydziatu.

2. Naczelnicy Wydziatéw i ich zagbcy oraz wyznaczeni pracownicy podpisaga podstawie
upowanienia Starosty decyzje w indywidualnych sprawachzakresu administracji
publiczne.

3. Naczelnicy Wydziatdbw okrdaja rodzaje pism do podpisywania ktorych upaniani s
zastpcy i inni pracownicy Wydziatu.

4. Pracownicy opracowagy pisma i decyzje, paratupwoimi inicjatami imienia i nazwiska z
lewej strony pod tekstem.

Rozdziat XIlI
Zasady i tryb postepowania przy opracowywaniu i wydawaniu aktow prawnyh.

§55

Wydzialy Starostwa, kaly w zakresie swego dziatania przygotoavirojekty aktéw prawnych
Rady, Zaradu, Starosty.

§ 56
Projekty uchwat Rady Wydziatu przygotowwy sprawach zastrzenych do wyscznej wiaciwosci
Rady na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 sarmorzadzie powiatowym oraz Statutu

Powiatu, a take w innych sprawach zlecanych przez Zdrz

§ 57
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1. Zarzd jako organ wykonawczy Powiatu w ramach swejsart@osci rzeczowej, podejmuje
uchwaty.

2. W przypadku okrdonych w przepisach szczegdllnych Zatz wydaje decyzje
administracyjne.

3. W sprawach, w ktorych rozstrzygoie nie wymaga formy uchwaly Zadu lub decyzji,
Zarzad zajmuje stanowisko do protokétu.

§ 58
Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:

1. decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu adrmagg publicznej i innych sprawach
wynikajacych z odebnych przepisow,

2. zaramdzenie w sprawach zwaanych z wykonywaniem funkcji kierowniczych Stawest
i sprawach przewidzianych w atinych przepisach.

§ 59
Projekty uchwaty Rady wymaggayaopiniowania przez wdaiwe Komisje Rady.
§ 60

1. Projekt wuchwaly Zamdu Naczelnik wiaciwego Wydzialu po uzgodnieniu
i parafowaniu przekazuje Sekretarzowi Powiatu w@idorzed posiedzeniem Zadu.

2. Projekt uchwaty Zarmu referuje na posiedzeniu Przewodatyz Zarzdu lub wyznaczona
przez niego osoba.

3. Uchwata podjta przez Zarmd przekazywana jest przez Wydziat Organizacyjny
niezwtocznie wszystkim zainteresowanym Wydziatoim jiednostkom do wykonania.

§61

Uktad projektu aktu prawnego powiniendyyrzejrzysty.

Redakcja przepisow projektu powinnachgsnascista i zwkzia.

Dla oznaczenia jednakowych péj naleey w projektach aktéw prawnych zywaé

jednakowych terminow i okééen prawnych przyjtych w obowazujacym ustawodawstwie.

Projekty aktéw prawnych powinny odpowigdeasadom techniki legislacyjnej.

Uktad formalny aktow prawnych winien zawiéra

tytut aktu prawnego i numer,

przez kogo wydany,

dak wydania,

okreslenie przedmiotu aktu prawnego,

kazda z wymienionych wyej czsci tytutu podaje s w oddzielnym wierszu,

w tresci aktu prawnego natg:
a. na wstpie przepis prawny upowraiajacy organ do wydania aktu prawnego
b. poda zwiegzle tres¢ aktu prawnego,
c. wskaza& jednostk organizacyja zobowszara do wykonania aktu prawnego,
d. wskaza dat wejscia wzycie aktu prawnego oraz obawek jego publikacii.
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§ 62
1. Oryginaty aktow prawnych przechowuj
1. Wydziat Organizacyjny (Biuro Rady) - uchwaty Rady,

2. Wydziat Organizacyjny - uchwaly Zaydu i Zarzdzenia Starosty,
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. rzeczowo wihaciwe Wydzialy - decyzje.

Rozdziat X1V
Postanowienia kaicowe

§ 63
. Naczelnicy Wydziatbw maj obowihzek zapozna pracownikdéw z trécia Regulaminu w
terminie 1 miegsica od daty jego w&fia w zycie oraz w tym samym terminie zapozna

nowo przygtych pracownikow.
. Regulamin wchodzi vizycie z dniem podia.
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