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Regulamin przyznawania i okre&lania wysokasci dodatkdw motywacyjnych

§1
1. Dodatek motywacyjny mag otrzyma& nauczyciele, ktérzy spelniaj wymagania okrdone
w rozporadzeniu, a w szczegOliai:
a) uzyskiwanie osgnig¢ edukacyjnych ucznidw potwierdzonych wynikami eg@@w, sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach oraz w inngbkzarach dziatg zwiazanych z realizowanym procesem
dydaktycznym,
b) stosowania rinych metod nauczania,
C) umiegtne rozwizywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspd@pra ich rodzicami lub
opiekunami,
d) kierowanie rozwojem ucznia szczegélnie uzdolagm
e) podejmowanie dziatana rzecz przeciwdziatania agresji, patologiomalezmieniom,
f) podejmowanie dziata na rzecz ucznibw potrzelgych pomocy przy stalej wspéipracy
z rodzicami lub opiekunami oraz z \awymi instytucjami,
g) podnoszenie umignosci zawodowych poprzez aktywny udziat wench formach doskonalenia nauczycieli
h) prezentowanie swego dorobku pedagogicznego,
i) pozyskiwanie zewgtrznychsrodkow finansowych na rzecz szkoty,
j) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentaefkolnej, w tym pedagogicznej,
K) udziat wzyciu spotecznym szkoty poprzez inicjowanie i orgamvanie imprez i uroczystoi szkolnych,
[) udziat w komisjach egzaminacyjnych, przedmiotetvy innych zespotach,
m) opieka nad samardem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskdziatapcymi w szkole,
n) podejmowanie dodatkowych obaakéw na rzecz szkoty lub placéwki np. prowadzeniers/ internetowej
szkoly,
0) inicjowanie i prowadzenie nadobagkowych zag¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
p) realizacja zadai podejmowanie inicjatyw zwkszapcych udziat i ro¢ szkoty wsrodowisku lokalnym,
r) podejmowanie dziafapromupcych szkoty.
2. Dodatek motywacyjny magrowniez otrzyma nauczyciele o zawodach deficytowych na lokalnymkry
pracy, a ktérych zatrudnienie jest warunkiem realjizobowhzkowych zag¢ dydaktycznych.
3. Przy planowanidgrodkéw na wynagrodzenia nauczycieli ustatadsidatek motywacyjny w wysokoi 1%. na
jeden etat kalkulacyjny nauczycieli wynagrodzeragadniczego naucz. mianowanego posigagjo tytut mgr
Z przygotowaniem pedagogicznym wg stawek olapujacych w roku ubiegtym
4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie zady¢ nizszy niz 4 % wynagrodzenia zasadniczego naucz.
mianowanego posiadajego tytut mgr z przygotowaniem pedagogicznym vaysk obowizujacych w roku
ubiegtym.
5. Srodki finansowe naliczone wedtug pkt. 3 nie obepgnaipdatku motywacyjnego dyrektora szkoty, ktéremu
wysokai¢ ustala Starosta ¥gorzewski.
6. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznajeelyor szkoly na czas oldleny, nie krotszy ni trzy
mieskce i nie diuszy niz jeden rok szkolny.
7. Przydzielenie dodatku motywacyjnego nauczycieloie powoduje wykluczenia tego nauczyciela z listy
kandydatow do otrzymywania innych wyrden i nagrod.
8. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przystugajgcaycielowi stayscie.
9. Dodatek motywacyjny dyrektorom szkét ustala &ta WWegorzewski na okres 1 roku kalendarzowego jednak
nie dhwej niz do kaaca kadenciji.
Dodatek motywacyjny przydzielagsiv szczegélnéci dyrektorom szkoét, ktorzy:
a) kieruja szkotami posiadagymi wyrdzniajace seé rezultaty pracy dydaktyczno —
wychowawczej potwierdzone zewtrznymi wskanikami,
b) kieruja szkotami angaujac sk w prag na rzeczrodowiska lokalnego,
c) podejmuj inicjatywy gospodarcze przynogz wymierne rezultaty na rzecz kierowanej
szkoly.

10. Dodatki motywacyjne wyptacane sauczycielom pierwszego dnia migs hcznie z wynagrodzeniem
zasadniczym.



