
 

Protokół 

sporządzony dnia 10.12.2010 r. 

na okoliczność weryfikacji ofert złoŜonych w ramach naboru na wolne stanowisko urzędnicze w ZDP 

w Ogonkach pod kątem wyboru przyszłego pracownika ZDP. 

 

     W dniu dzisiejszym, Komisja  w składzie: Dariusz Laskowski – przewodniczący, Anna Suśniak – 

członek, Izabela Maciągowska – członek, dokonała weryfikacji ofert złoŜonych w ramach naboru na 

wolne stanowisko urzędnicze w ZDP w Ogonkach. W wyznaczonym terminie do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Ogonkach wpłynęło 6 ofert, oferty były poprawne pod względem formalnym. 

Następnie, w godzinach od 09:00 do 11:00 przeprowadzono z kandydatami rozmowy kwalifikacyjne, 

których głównym celem była ocena danego kandydata pod kątem spełniania przez niego wymagań 

określonych w ogłoszeniu, a takŜe ocena dodatkowych elementów, jak umiejętności, wiedza, 

dodatkowe uprawnienia, doświadczenie itp. Aby obiektywnie wyłonić najbardziej atrakcyjną 

kandydaturę, Komisja przyjęła skalę punktów od 1do 5, przyznawaną danemu kandydatowi przez 

kaŜdą osobę z Komisji. Maksymalnie moŜna było uzyskać 15 punktów. Punkty przyznawano za 

spełnianie wymagań określonych w ogłoszeniu o naborze oraz za elementy dodatkowe (dodatkowe 

uprawnienia, wiedza, umiejętności, kursy, doświadczenie itp.) Po zakończeniu rozmów 

kwalifikacyjnych z kandydatami, Komisja przystąpiła do obrad, których wynik przedstawia się 

następująco: 

1)  Barbara Grusiecka-Grusznis, Węgorzewo   14,2 pkt; 

2)  Marta Wasilewska, Węgorzewo    12 pkt; 

3)  Adam Wasilewski, Węgorzewo   11,6 pkt 

4)  Anna Cienka, Jakubówko     9 pkt.  

5)  Jarosław Kuszczak, Czerwony Dwór   7,5 pkt; 

6)  Anna Bohacz, Gębałka     6 pkt; 

 
Największą ilość punktów przyznano Pani Barbarze Grusieckiej-Grusznis. Wszystkich kandydatów 

poinformowano telefonicznie o wyborze oferty na wolne stanowisko urzędnicze i podziękowano za 

złoŜenie ofert i rozmowę kwalifikacyjną. Wszystkie oferty, które nie zostały wybrane zostaną 

komisyjnie zniszczone po podpisaniu umowy z wybraną kandydatką.  

JeŜeli w okresie 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru 

zaistnieje konieczność ponownego obsadzenia tego samego stanowiska, moŜliwe jest zatrudnienie na 

tym samym stanowisku kolejnej osoby spośród najlepszych kandydatów wymienionych w protokole 

tego naboru. 

*************************************************** ************************************************* 

 

 

Podpisy członków Komisji: 

/-/ Dariusz Laskowski 

/-/ Anna Suśniak 

/-/ Izabela Maciągowska 


