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I.  ORGANIZACJA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
1. Podstawy prawne

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie funkcjonuje na podstawie decyzji Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 10 stycznia 2014 r. znak: PS-IV.9423.5.2.2013.BJ
zezwalajgcej Powiatowi Wegorzewskiemu na prowadzenie na czas nieokreslony jednostki dla
262 0s6b dorostych intelektualnie (m¢zczyzn). Decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego
z dnia 14 lutego 2014 r. znak: PS-IV.9423.5.1.2014.BJ zwiekszono liczbe miejsc Domu do 272
miejsc, a decyzjg z dnia 22 lipca 2017 r. znak: PS-1V.9423.3.4.2017.BJ zmieniono
przeznaczenie Domu na Dom dla os6b niepelnosprawnych intelektualnie (zaréwno kobiet jak

i mezczyzn).

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie jest jednostka budzetowa Powiatu
Wegorzewskiego. Dom $wiadczy ushugi bytowe, opiekuricze, wspomagajace i edukacyjne na
poziomie obowigzujacego standardu w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych

potrzeb mieszkancow.

Dokumentami okre$lajacymi zadania, strukture organizacyjng i szczegOlowy zakres zadan

Domu jest Statut Domu i Regulamin Organizacyijny.

Dom Pomocy Spotecznej dziala zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 1.,

w sprawie doméw pomocy spoleczne;j.

2. Obiekty Domu

Obickty Domu sg utrzymywane zgodnie z wymaganiami techniczno-budowlanymi.
Okresowe przeglady i kontrole stanu technicznego obiektow, przeglady instalacji gazowych,
kominowych, wentylacyjnych i elektrycznych dokonywane sg terminowo, a wyniki
przechowywane w ksigzkach obiektow, ktére sa prowadzone oddzielnie dla kazdego obiektu.
Budynki zamieszkiwane przez mieszkaricow Domu sa wyposazone i przystosowane do potrzeb

mieszkancéw wedtug obowigzujgcego standardu.
Wykonano roczne kontrole stanu technicznego wszystkich obiektow budowlanych;

Wykonano piecioletnie badanie stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania
obiektéw budowlanych :Budynki Nr 3, 8, 9, 10, 11, 12;



Wykonano badanie pigcioletnie instalacji elektrycznej i piorunochronowej: Budynkéw
Nr3,8,9,10, 11, 12;

Przeprowadzono roczne okresowe przeglady przewodoéw kominowych wentylacyjnych

we wszystkich budynkach posiadajacych kominy.
Przeprowadzono przeglady instalacji 1 urzadzen gazowych w budynkach 3 i 6.

We wszystkich budynkach wykonano prace majace na celu utrzymanie sprawnosci
technicznej elementéw budynkéw oraz zapobieganie skutkom zuzycia tych elementow

1 utrzymanie budynku we wla$ciwym stanie technicznym.

Przeprowadzono regulacj¢ anten telewizoré6w w zwigzku ze zmiang systemu nadawania.

3. Remonty i naprawy.

W 2022 r. w Domu Pomocy Spotecznej dokonano nastepujgcych remontéw i napraw:

Budynek 1 e naprawa ciekngcych dachow

e naprawa klapy oddymiania, napgdow klapy oddymiania

Budynek 2 e pomalowano 4 pokoje mieszkancow

e naprawa zapadnietej opaski z kostki brukowej wokoét budynku

Budynek 3 e pomalowanie cz¢S$¢ pomieszczenia gtéwnego pralni i toaleta,

e wykonano napraw¢ kanalizacji prowadzacej z dzialu
gospodarczego przez pralnic w Budynku 3, wymiana studni
kanalizacyjnej przed budynkiem

e adaptacja pomieszczenia gospodarczego w Ambulatorium zgodnie
z zaleceniami pokontrolnymi Sanepidu

e adaptacja pomieszczenia strychu w budynku nr 3 na pokoje

biurowe
Budynek 4 e pomalowano 2 pokoje mieszkancow
Budynek 5: e pomalowano 3 pokoje mieszkancow

e naprawa zapadni¢tej opaski z kostki brukowej wokot budynku




Budynek 6: B naprawa dachu

® naprawa imalowanie korytarzy pietro IiIl

e naprawa kanalizacji w budynku w stoléwce i szatni kuchni

° pomalowano pomieszczenia w budynku nr 6 zniszczone po
awarlach sieci wodnej w budynku.

¢ pomalowano kuchnig

¢ pomalowano 12 pokoi mieszkancéw oraz 2 pokoje dzienne

Budynek 7: e pomalowano 10 pokoi mieszkafncow

* adaptacja magazynu terapii na magazyn $rodkéw ochrony
osobistej |

e pomalowano magazyn spozywczy i chemiczny

® naprawa opaski budynku od strony ulicy Sienkiewicza

Budynek 8
(warsztat)

Budynek 9
(gospodarczy)

Budynek 10-
(terapia zajgciowa)

Budynek 11
(magazyn):
Budynek 12 (garaz)

Wykonano remont dachéw w budynkach nr 1, 6 i 7 zgodnie z umows
UM/DPS/REM/22/01 z dnia 20.05.2022r — Wykonawca Zaklad ogdlnobudowlany Jerzy
Gruszka , 11-600 Wegorzewo ul. Srédmiejska 9/12

Teren posesji DPS:

e Naprawa kanalizacji deszédeej prowadzacej z budynku 2 w celu prawidlowego
dziatania kanalizacji.

o Instalacja namiotu imprezowego

* Naprawaikonserwacja altan: przy budynku 1, altany przy budynku 9, altany na przeciw
magazynu (budynek 11).



e Przeprowadzono przeglad drzewostanu na terenie DPS, pod katem zagrozenia dla
mieszkancow DPS oraz 0séb korzystajacych z sgsiednich nieruchomoscei. Dokonano
pielegnacyjnego przycigcia konaréw drzewostanu w celu unikniecia zagrozen
w przysztosci.

e Poprawiono nawierzchnie drég i chodnikéw (zapadajacego si¢ bruku), obnizenie
kraweznikéw przy budynku nr. 3, przy szwalni, przy warsztacie i magazynie w celu
poprawy przepustowosci i bezpieczenstwa ciggdw komunikacyjnych.

e Biezaca pielggnacja, koszenie trawnikoéw

e Biezace sprzatanie lisci na terenie DPS

e W okresie zimowym odsniezanie ciaggéw komunikacyjnych, posypywanie piaskiem
1 solg w celu zapewnienia bezpiecznego wszystkich uzytkownikow.

e Nawieziono ziemi¢ pomi¢dzy budynkami 1 i 2 w celu przygotowania naprawy opaski
wokét budynkéw 2 i 5 oraz przygotowanie terenu umozliwiajagcego manewrowanie

wozom strazackim przy gléwnym hydrancie przy zbiorniku ppoz.

Wszystkie prace wykonano w ramach prac i napraw biezacych.

4. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Dom Pomocy Spolecznej ma zawartg umowe na §wiadczenie badan profilaktycznych
dla pracownikow z INDYWIDUALNA SPECJALISTYCZNA PRAKTYKA LEKARSKA
Jarostaw Wozniak ul. Wodociggowa 17 , 11—500 Gizycko. W 2022 roku, ze wzgledu na stan
zagrozenia epidemiologicznego i problem z dostgpnoscig lekarza medycyny pracy, dyrekcja
Domu Pomocy Spolecznej w Wegorzewie podjeta decyzje o podpisaniu dodatkowej umowy na
swiadczenie uslug medycznych z NZOZ ,,POLI — MED.” lek. med. Czestaw Sadowik;
ul. Wodociagowa 17 , 11-—500 Gizycko. Nadzor nad terminowoscig przeprowadzania badan
profilaktycznych spoczywa na inspektorze BHP. W roku 2022 przebadano ogdtem 175
pracownikow, w tym w ramach badan:

o wstepnych — 28
o okresowych —132
e kontrolnych — 15

Badania okulistyczne zostaly przeprowadzone u trzech pracownikéw, zrefundowano
koszty zakupu okularéw w kwocie 1806 zl.

Wszyscy pracownicy placowki odbyli wymagane szkolenia BHP: wstepne



ogllne i stanowiskowe oraz okresowe w poszczegdlnych grupach zawodowych.
W 2022 roku odbyly si¢ 192 szkolenia, w tym:
e 32 wstepne,
* 160 okresowych ( pielegniarki, pracownicy socjalni, stanowiska robotnicze).

Osobg ktéra prowadzita szkolenie wstepne byl zaktadowy inspektor BHP, natomiast
szkolenia okresowc byty przeprowadzone przez Meritum Szkolenia BHP i PPOZ Jozef
Bylinski.

W roku 2022 wg rejestru, mi_alo' miegjsce 8 wypadk(’)w przy pracy. Najczesciej
wystepujaca przyczyna wypadkow przy pracy byt:

e czynnik ludzki (nieuwaga, brak dostatecznej koncentracji).
W 2022 roku w Domu Pomocy Spotecznej nie zarejestrowano choréb zawodowych.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie profilaktycznych positkéw
1 napojow osoby narazone na dziatanie czynnikéw ucigzliwych w pracy otrzymuja napoje
chlodzace w okresie narazenia na wysoka temperature otoczenia, natomiast pracownicy kuchni
ze wzgledu na wysoka temperaturg zwigzang z procesem technologicznym zachodzacymi
w trakcie przygotowywania positkow, przez caly rok sa wyposazani w wodg. Pracownicy
Domu Pomocy Spolecznej regularnie sa wyposazani w odziez, obuwie ochronne i $rodki
ochrony indywidualne;.

Ze wzgledu na utrzymujgcy si¢ w Polsce, stan zagrozenia epidemiologicznego,
w zwigzku z mozliwoscig zakazenia wirusem SARS-CoV-2, pracownicy Domu Pomocy
Spoleczne] w Wegorzewie w okresie od 01.01.2022 do 31.12.2022 zostali wyposazeni

w nastepujgce Srodki dchrbnny:

Srodki ochronny indywidualnej wydane w okresie
od 01.01.2022 do 31.12.2022

Towar Jjom. | ilosé
maska ochronna szt. 6340
gogle ochronne szt. 53
rekawiczki ochronne szt. 118715
przylbice “ Szt. 664
fartuch ochronny szt. 720
kombinezon ochronny szt. |12
mydio wplynie 1 438
plyn do dezynfekcji 1 776




5. Zatrudnienie

Na dziet 31.12.2022 r. W Domu Pomocy Spotecznej zatrudnionych byto 186 oséb.
W tym:

1. Pracownicy zespohlu opiekunczo-terapeutycznego

Stanowisko Liczba oséb Liczba etatow
Dyrektor 1 1
Opiekunki 67 67
Pokojowe 46 46
Pielegniarki 8 7,5
Pracownicy socjalni 9 9
Dietetyk 2 2
Instruktor terapii 5 5
Fizjoterapeuta 0 0

Razem 138 137,5

2. Pozostali pracownicy

Administracja 9 9
Kierowca 1 1
Magazynier 1 1
Zaopatrz.eniowiec 2 2
Sprzataczka 1 1
Dozorca 4 4
Robotnik gospodarczy 2 2
Warsztat 3 3
Pracownicy kuchni 15 15
Pracownicy pralni 8 8
Pracownicy szwalni 2 2
Razem 48 48

Zatrudnienie razem 186 185,5

(lacznie 1+2)




DPS w 2022 roku zatrudniajac nowe osoby korzystal ze wsparcia do zatrudnienia
z Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie. W ramach prac interwencyjnych zatrudnionych
bylo 8 oséb, w ramach robét publicznych 8 oséb. W 2022 roku w DPS bylo réwniez
6 stazystow. Laczna kwota zwrotu za dofinansowane zatrudnienie wyniosta 181 672,31 z1.

Ponadto zatrudniamy 5 osoby w ramach umowy zlecenia: 2 pielegniarki, kapelan,

inspektor ochrony danych, informatyk oraz psycholog.

W zwigzku ze znacznymi podwyzkami w shuzbie zdrowia od 01.07.2022 r z DPS
odeszly do placowek medycznych 3 pielegniarki i fizjoterapeuta. Z zwigzku z tym w celu
zabezpieczenia opieki pielggniarskiej zatrudniliSmy 3 pielegniarki na umowe zlecenie.

W dalszym ciggu poszukujemy fizjoterapeuty.

W 2022 r. pracownicy DPS brali udzial w 14 szkoleniach:

Lp. Tematyka szkolenia Liczba
uczestnikow

1. | Zywienie zbiorowe o0s6b dorostych w najczesciej wystepujacych 1
jednostkach chorobowych

2. | Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy- warsztaty informacyjne dla miast, 1
gmin, powiatow i wojewodztw

3. | Zmiany w Zasitkach ZUS nowe zmiany w urlopach rodzicielskich 1
o opiekunczych

4. | Dokumentacja pracownicza 2022, nowe zmiany w Kodeksie Pracy 1
w2022 r.

5. | Gospodarka magazynowa, zam6wienia publiczne na $rodki spozywcze 1
i ustugi cateringowe w praktyce intendenta

6. | Kadry 2022 po zmianach, nowe zmiany pracy w 2022 r 1

7. | Prawa mieszkanca, kierunki terapii oraz metody pracy z mieszkancami 19

8. | Seksualnos$¢ os6b niepelnosprawnych 8

9. | Konferencja w sprawie deinstytucjonalizcji opieki dlugoterminowej 1

10. | Szkolenie dla pracownikéw socjalnych zatrudnionych w domach pomocy 4
spolecznej w zakresu zapewnienia bezpieczenistwa mieszkancow

11. | Zapewnienie bezpieczer’lstwa pracownikéw socjalnych w trakcie 1
wykonywania czynno$ci zawodowych

12. | 24 Migdzynarodowa Konferencja Opieki Diugoterminowej. Holistyczne 1
podejscie do opieki dlugoterminowej. Potrzeby i mozliwosci.

13. | Spotkanie menadzeréw opieki dtugoterminowe;j 2

14. | Warsztaty- Kurs samoobrony i asertywnosci WenDo 5

15. | Zarzadzanie placowkami opieki calodobowej -wyzwania i rozwigzania 1




W Domu Pomocy Spotecznej umozliwiamy odbywanie praktyk zawodowych studentom

i stuchaczom szkdt policealnych. W 2022 roku praktyki odbywali studenci oraz stuchacze

nastgpujacych kierunkow:
1. | Bezpieczenstwo Zdrowotne 1 praktykant
2. | Terapia zajeciowa : 2 praktykantéw
3. | Opiekun medyczny 36 praktykantéw
4. | Pedagogika opickunczo-wychowawcza i socjoterapia | 1 praktykant
5. | Dietetyka 2 praktykantow
6. | Technik archiwista 1 praktykant

6. Finanse
Dochody

Dochody z tytutu ustug realizowane sg z tytutlu odptatnoéci mieszkancéw za pobyt

oraz doptat gmin do kosztéw utrzymania.

Na dzien 31.12.2022 r.

Plan dochodow

8 943 952,00

W tym z tytutu ushug 8 943 952,00
‘Dochody wykonane 8 944 046,20
W tym z tytulu ushug 8 944.046,20
Dochody z tytulu ushug przekazane do DPS 8 944 046,20
Wydatki
Na dzieh 31.12.2021 t.
wydatki plan 15082 021,00
wykonanie 15078 670,27.
‘wynagrodzenia i pochodne . 11 187 998,65
w tym: - | négrody jubileuszowe 188 730,09
odprawy emerytalne 195 796,74
wydatki rzeczowe, éwiadéiénia na rzecz osob fizycznych 3 890 671,62
wydatki na programy ﬁnansowanez udzialem $rodkéw o
| ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach 0,00
publicznych- . ‘
wydatek inwestycyjny 0,00
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Na budzet skladaty sie:

Dotacja biezaca 5302 939,00
Srodki o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o 0,00
finansach publicznych

‘Fundusz Przeciwdzialania COVID-19 : 228 557,00
Rezerwa subwencji ogélnej w 2022 r., Komisja Wspo6lna Rzadu 604 573,00

i Samorzadu Terytorialnego

Dochody wlasne

dochody z tytutu odplatnosci 8 940 601,27
dochody z tytulu najmu 2 000,00
Razem 15078 670,27 z}

Miesigezny koszt utrzymania mieszkafica w roku 2022 ustalony zostal na poziomie
4 405,00 zt.

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie w 2022 r. otrzymatl i zrealizowal $rodki
z Funduszu Przeciwdziatania Covid — 19 z przeznaczeniem na przygotowanie i zabezpieczenie
doméw pomocy spolecznej przed wzrostem zakazen wywolanych wirusem SARS-CoV-2,
w tym na zakup $rodkéw ochrony osobistej, niezbednego sprzetu i wyposazenia, a takze na
zapewnienie kadry niezbgdnej do utrzymania cigglosci ustug $wiadczonych przez te jednostki.
Kwota srodkow Funduszu Przeciwdziatania Covid - 19 przyznanych i wydatkowanych zgodnie
z oswiadczeniem o przyjeciu tych srodkéw wynosita:

I transza . 165 331,00

Il transza - 63 226,00

W ramach $rodkéw z Funduszu zakupiono sprzet rehabilitacyjny w celu usbrawnienia
mieszkancow po przebytym zakazeniu COVID-19. W zwigzku z koniecznoscig zabezpieczenia
DPS-u w odpowiednig ilo$¢ $rodké6w ochrony osobistej, zakupiono rekawice jednorazowe.
Wyplacono takze premie dla kadry niezbednej do utrzymania ciagtoéci ustug §wiadczonych
przez DPS narazonej na negatywne skutki wystgpienia stanu epidemii wirusa SARS-COV-2.

W 2022 r. Dom Pomocy Spolecznej zmagat si¢ z problemami znacznego wzrostu
kosztéw stalych takich jak prad i ogrzewanie oraz znacznym wzrostem kosztu zakupu
zywnosci. Koszty ogrzewania za 2022 rok wynosily 1 043 736,38 z1, w roku 2021- 563 976,29
zt. Koszty cieplej wody w roku 2022 wynosity 59 178,32 zt, a w 2021 roku 46 377,13 z.
W 2022 roku podpisaliSmy cztery aneksy do uméw na dostawy zywnosci w zwiazku ze

wzrastajacymi cenami produktéw spozywezych. Aneksy dotycza uméw ma dostawe nabiah,
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mi¢sa i wedlin, ryb i przetworéw rybnych, masla i margaryny oraz cukru w artykulach
spozywczych roznych. Koszty zakupu zywnosci w 2022 r. wyniosty 1094 402,70 zi
aw 2021 roku wyniosty 891 999,51 zl.

W zwiazku z powyzszymi problemami zwrécilismy sie w dniu 16.11.2022 r. do
Zarzadu Powiatu z pro$ba o pomoc finansowa w wysokosci 551 128,00 na realizacje planu’
finansowego na 2022 r. wg przyjetych zalozen, ktére pozwolityby placéwce zrealizowaé
zadania, do ktorych zostata powolana. Pomimo wdrozonych od poczatku roku oszczednosci
w wydatkach, realizowanie tylko nie‘zbe;dnych remontéw i napraw, znalezliSmy sie trudnej
sytuacji finansowej. Po spotkaniu z Zarzagdem Powiatu i Skarbnikiem w dniu 22.11.2022 r.
otrzymali$my informacje o wsparciu finansowym w kwocie 604 573,00zl, ktére pozwolito

nam zrealizowa¢ niezbgdne wydatki 1 wejscie w kolejny rok bez zobowigzan finansowych.
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II. CHARAKTERYSTYKA MIESZKANCOW I SWIADCZONYCH USLUG

Mieszkancy Domu Pomocy Spolecznej w Wegorzewie zamieszkujz w sze$ciu
budynkach mieszkalnych. Na dzien 31.12.2020 r. mieli$my 270 mieszkancow (w tym 23
kobiety). Struktura rozmieszczenia w poszczegblnych budynkach przedstawiata sie
nastgpujaco:

* budynek nr 1 —miejsc 33, zajete 32 (w tym 23 kobiet)
¢ budynek nr 2 — miejsc 45, zajete 45
¢ budynek nr 4 — miejsc 45, zajete 45
¢ budynek nr 5 — miejsc 45, zajete 45
¢ budynek nr 6 — miejsc 57, zajete 56
e budynek nr 7 — miejsc 47, zajete 47

1. Opieka zdrowotna

Ustugi opiekunicze §wiadczone s przez zatrudniony personel- opiekunki, pokojowe,
pielggniarki pracujace w systemie zmianowym, dwunastogodzinnym zgodnie z grafikiem

sporzagdzonym przez kierownika dziatu.

Zgodnie z art. 58 ust 2 ustawy o pomocy spotecznej dom pomocy spotecznej umozliwia
1 organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych przystugujacych

im na podstawie odrebnych przepiséw.

Swiadczenia zdrowotne dla mieszkaticow dostgpne s3 w ramach powszechnego systemu
opieki zdrowotnej. Opieke zdrowotna nad naszymi mieszkancami nadal sprawuje poradnia
Medycyny Rodzinnej Amicus i Poradnia Zdrowia Psychicznego SP ZOZ w Wegorzewie.

Swiadczenia zdrowotne udzielane sa w miejscu zamieszkania mieszkarica.

Na parterze budynku nr 3 znajdujg si¢ pomieszczenia, w kt6rych przechowywana jest
dokumentacja medyczna mieszkancow i leki. Ponadto znajduje si¢ tu pokéj kierownika dziatu
opiekuriczo-terapeutycznego i rehabilitacji oraz pomieszczenia socjalne zatrudnionych
pielggniarek. Zlecenia lekarzy dotyczace podawania lekow, wykonywania opatrunkéw i innych

dzialan realizowane sa przez pielggniarki w miejscu zamieszkania mieszkanca.

Zaopatrzenie w sprzet medyczny i §rodki pomocnicze, refundowane odbywa si¢ na

podstawie odpowiednich zleceni lekarzy sprawujacych opieke nad mieszkaficami. Zaopatrzenie
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w leki odbywa si¢ na podstawie imiennych recept wystawionych dla poszczegélnych

mieszkancow.

Uposledzenie i choroby psychiczne:

Uposledzenie umystowe w stopniu glebokim 38 mieszkancow

Uposledzenie umystowe w znacznym . = 72 mieszkancow

Uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym

103 mieszkaicOw

Upo$ledzenie umystowe w stopniu lekkim 40 mieszkafncow
Udar mézgu 1 mieszkaniec
Uraz mézgu 1 mieszkaniec
Zespot Downa 3 mieszkancow
Zespot psychoorganiczny 2 mieszkancow
Organiczne zaburzenia nastroju 1 mieszkaniec
Organiczne uszkodzenie centralnego ukladu nerwowego 1 mieszkaniec
Organiczne zaburzenia urojeniowe 2 mieszkancow
Organiczne zaburzenia osobowosci 1 mieszkaniec
Schizofrenia 5 mieszkancow

UPOSLEDZENIE I CHOROBY PSYCHICZNE
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= Uposledzenie umystowe w stopniu
glebokim

= Uposledzenie umystowe w
znacznym

= Uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym
Uposledzenie umystowe w stopniu
lekkim

Udar mbzgu

= Uraz mézgu

= Zespol Downa

s Zespol psychoorganiczny

» Organiczne zaburzenia nastroju
Organiczne uszkodzenie centralnego
uktadu nerwowego

= Organiczne zaburzenia urojeniowe

= Organiczne zaburzenia osobowosci

= Schizofrenia
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Znaczna czg$¢ mieszkancow Domu to osoby ubezwlasnowolnione catkowicie

(165 osob) badz czgsciowo (6 osdb).

MIESZKANCY UBEZWEASNOWOLNIENI

= catkowicie
" cze$ciowo

= pozostali

2. Zywienie

Posilki przygotowywane sa w kuchni placéwki. Opracowywaniem jadtospiséw zajmuja
si¢ zatrudnione dietetyczka oraz konsultant do spraw dietetyki. Positki wydawane sg cztery razy
dziennie w godzinach:

e Sniadanie 7:00-9:00
e Obiad 12:00-14:00 -
e Podwieczorek 16:00-18:00
e Kolacja 18:00-20:00

Positki odbierane s z kuchni i wydawane na stoléwkach znajdujgcych sie w kazdym
z budynkéw. Dodatkowo budynki wyposazone sa w kuchnie pomocnicze, w ktorych
przechowywane sg produkty zywnosciowe i napoje dostepne calg dobg. Istnieje tez mozliwos¢
przygotowania przez mieszkancow dodatkowych positkéw we wlasnym zakresie. Mieszkancy
mogg tez spozywaé positki w swoich pokojach mieszkalnych. Osoby lezace oraz osoby
o glebszym stopniu niedorozwoju sa karmione w swoich pokojach mieszkalnych przez

zatrudnione opiekunki.
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Rodzaje stosowanych diet w Domu Pomocy Spolecznej w Wegorzewie

e Dieta normalna - 197 osoby
¢ Dicta tatwostrawna - 23 os6b
e Dieta watrobowa - 4 osoby
e Dieta cukrzycowa - 14 os6b
o Dieta wysokobiatkowa - 32 0séb

RODZAJE DIET

® dieta normalna ™ dieta fatwostrawna ® dieta watrobowa = dieta cukrzycowa ® dieta wysokobiatkowa

W ramach terapii zaj¢ciowej w 2022 roku kontynuowane byly warsztaty kulinarne dla
uczestnikow terapii. W roku tym odbyly si¢ spotkania, na ktérych przygotowane zostaly miedzy
innymi faworki pieczone na tlusty czwartek, gofry, pizza, satatka owocowa, szasztyki miesno-
warzywne, biszkopt z owocami, smoothie owocowe, frytki z ziemniakow oraz z dyni. Na
spotkaniach poruszono réwniez tematyke zwiagzang z zasadami zdrowego odzywania oraz
stosowania w diecie jak najwiekszej ilosci warzyw oraz owocoéw. Mieszkancy Domu Pomocy

Spolecznej wykazali si¢ duzym zaangazowaniem w zajgciach.
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3. Terapia zajeciowa, podnoszenie sprawnosci mieszkancow

W 2022 r. zrealizowaliémy zamierzone cele podczas prowadzenia zajec
terapeutycznych. Liczba o0s0b uczestniczacych stale w rdéznego rodzaju zajgciach

indywidulanych i grupowych poza budynkami mieszkalnymi to ok. 100 os6b.

W sumie z zajeé terapeutycznych w minionym roku skorzystato blisko 150 oséb. Liczba
uczestnikow zajeé uwarunkowana jest indywidualnym wyborem konkretnego rodzaju zajeé

i stanem zdrowia mieszkancow.

PrzeprowadziliSmy zaplanowane imprezy plenerowe i w budynku terapii.
Dotychczasowa oferta zajeé: arteterapia, ergoterapia, sylwoterapia, zajecia ogélnorozwojowe
z elementami jogi i relaksacji, zajecia kulinarne, muzykoterapia, zajecia sportowe i sala
poznawania §wiata zostaly poszerzone o nowe elementy i wzbogacone o nowe formy dziatan.
Dolaczono takze do oferty dotychczasowych zaje¢ choreoterapie i teatroterapi¢. Mieszkancy
uczyli sie choreoterapii do wybranych piosenek, a takze krotkich scenek teatralnych. Zajecia te
mialy na celu nauczenie mieszkancow przede wszystkim wystgpowania i zaprezentowania si¢
przed szersza publicznoscia. Dzigki tym wystgpom nabrali wigkszej odwagi, przelamali wstyd

i treme.

Zaj¢cia arteterapeutyczne maja na celu przede wszystkim rozwijanie sprawnosci
manualnej podezas pracy twoérczej uczestnikow, poznawanie nowych technik plastycznych
i utrwalanie nabytych dotychczas umiejetnodci. Arteterapia to zajgcia pozwalajace na
wyrazanie swoich emocji poprzez r6zne formy plastyczne. Prowadza do samorozwoju poprzez
samodzielne wybieranie rodzaju i techniki plastycznej. Mieszkancy maja mozliwos¢ wyboru
i sposobu pracy, jaka chcag wykonaé. Dzigki dowolnosci dziatan mogg nauczy¢ sig
przygotowywaé samodzielnie materialy do pracy oraz odpowiednie narzedzia. Dzigki tym
dzialaniom maja mozliwo$¢ uczenia si¢ samodzielnosci. Arteterapia pozwala na poprawg
koncentracji, koordynacji wzrokowo-ruchowej, zmniejszenie napigcia migsniowego,
samodzielne decydowanie o doborze materiatéw i kolorystyce danej pracy. Podczas tych zaje¢
mozna pracowal nad estetyka pracy, uczy¢ cierpliwosci i dokladnosci. Dajemy takze

mozliwo$¢ rozwijania indywidualnych predyspozycji i zainteresowan.

Zajecia ogdlnorozwojowe z elementami jogi i relaksacji — celem tych zaje¢ jest
wzmocnienie mie$ni kregostupa i brzucha, poszerzenie zakresu ruchéw, rozciagnigcie ciala,
poprawa kondycji, nauka utrzymania prawidlowej postawy ciata, dotlenienie organizmu,
poprawa ogélnej sprawnodci ruchowej. Zajecia poszerzone zostaly o regularng prace nad
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rozréznianiem stron i czgéci ciata. Ponadto duzy nacisk potozony jest na nauke prawidlowego
oddechu oraz pozbycie si¢ nadmiemego napiecia miesniowego i nadmiernego stresu. Podczas
zaje¢ duzo uwagi poswigcone jest rbwniez relaksacji — rozluzZnienia ciata, odprezeniu, poddaniu
si¢ zbawiennemu wplywowi muzyki relaksacyjnej. Podczas relaksacji, oprdécz muzyki
wlaczone zostaly zabiegi kamertonami poprawiajagce prace narzadéw wewnetrznych,

poprawiajace nastroj, koncentracje i ogdélne funkcjonowani¢ organizmu.

Zajecia sportowe prowadzone sa w duchu zdrowej rywalizacji. Ich celem jest poprawa
sprawnosci fizycznej, nauka radzenia sobie z wygrang i przegrana, poprawa koordynacji
wzrokowo-ruchowej, praca nad utrzymanie prawidtowej postawy ciala, praca w grupie,

wspoéldzialanie podczas gier i réznego rodzaju zabaw zespotowych.

Wplywajac pozytywnie na stan psychoruchowy mieszkancow przeprowadziliSmy
szereg gier sportowych, zaj¢¢ z BOCCIE, turniejow gier planszowych, braliSmy udziat
w rdznego rodzaju turniejach i zawodach zespolowych. Prowadzili$my takze cykliczne zajecia
w hali OSiR, gdzie mieszkancy mieli mozliwo$é integracji w grupie, uczestnictwa w réznego
rodzaju zabawach ruchowych t.j. tory przeszkdd, zabawy z woreczkami, pilkami, chusta

animacyjna.

Muzykoterapia — celem jest rozwdj muzykoterapii pasywnej podczas stuchania réznego
rodzaju muzyki, zapoznanie mieszkanicow z instrumentami Orffa poprzez wykonywanie
prostych form muzycznych — wystukiwanie rytmu, zmiane glos$nosci czy natezenia dzwicku
poszczegodlnych instrumentéw oraz nasladowanie dzwiekOw przyrody. Celem tej formy terapii
jest podniesienie wrazliwosci muzycznej i rozwdj motoryczny, praca nad poprawg kondycji
stuchowo-wzrokowo-ruchowej,  wdrazanie  spontanicznej twérczo$ci  uczestnikow,
zintensyfikowanie czynno$ci moézgowych poprzez gre na instrumentach, $piew, taniec;
pobudzanie rozwoju fizycznego i psychicznego; prace nad prawidlowym wyrazaniem emocji
i prawidlowa komunikacjg z innymi mieszkancami, poprawa pamigci podczas wspolnego

$piewania piosenek i wykonywania konkretnej sekwencji ruchow.

Ergoterapie — to zaj¢cia majace na celu nauke odpowiedzialnosci za powierzone
zadania takie jak np. pielenie, podlewanie, grabienie itp. Nauka bezpiecznego korzystania
z narzedzi oraz prawidlowego ich przechowywania. Terapia ta poprawia rowniez wspolprace
w grupie 1 relacje spoleczne migdzy mieszkancami. Z ergoterapig $cisle zwigzana jest

Sylwoterapia, dzigki ktorej mieszkancy réwniez majag mozliwo$¢ wickszej integracji,
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dotlenienia organizmu, rozwijania wrazliwosci na pigkno przyrody, poszerzenia wiedzy

z zakresu zoologii 1 botaniki.

Zajecia kulinarne to nauka korzystania z przepiséw kulinarnych, poznawanie smakow
roznych potraw. Ponadto praca nad estetyks przygotowywania, podawania i spozywania

positkow, a takze nauka prawidlowego korzystania ze sprz¢tow AGD.

W imprezach plenerowych na terenie Domu brali udziat wszyscy mieszkancy, ktérych
stan zdrowia pozwalal na wyjscie z budynku. W ciagu minionego roku organizowalismy takze
szereg imprez tematycznych takich jak: mikotajki, dzien chlopaka, dzien kobiet, bale

karnawalowe, andrzejki itd.

Mieszkancy bardzo chetnie uczestnicza we wszystkich imprezach organizowanych na
terenie DPS, poniewaz maja mozliwo$¢ wigkszej integracji, spgdzania wolnego czasu w bardzo
atrakcyjny sposob poczawszy od wspOlnego tafica, poprzez zabawy integracyjne i mozliwos¢

przygotowania odpowiedniego stroju — stosownego do okolicznosci.

W minionym roku chcagc w jak najwiekszym stopniu wplyna¢ pozytywnie na stan
psychoruchowy mieszkafnicow przeprowadzilismy szereg turniejow gier planszowych, gier

sportowych, a takze bralismy udzial w warsztatach sportowo-kulturalnych:

o 18.01 Turniej Tenisa Stotowego DPS 10 osob
e 23.01 Wegorzewska Integracyjna Liga Bocci 5 osob
e 30.01 Integracyjny Turniej Boccia
"OSIR Wggorzewo > 0s6b
o 02.02 Turniej Badmitona Olimpiad Specjalnych 9 0s6b
OSIR Wegorzewo
e 25.02 Turniej Futbolu Swietlicowego DPS 11 oséb
e 19.03 Mistrzostwa Wegorzewa w Badmintonie Os6b
Niepelosprawnych 8 0sob
OSIR w Wegorzewie
e 23.03 VII Halowy Turniej Pitki Noznej Osob Niepetnosprawnych 6 0séh
Olecko 2022
e 02.04 XIII Memoriat J. Jasieluna i Fpietrotaja w tenisie stolowym 7 056
Hala LEGA Olecko
e 02.04 Wiosenny Integracyjny Turniej Boccia
5 os6b

Hala Miejska OSIR Weggorzewo
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24.04

25.05

06.06

09-12.06

15.06

24-26.06

5-7.07

25.07

27-31.07

17-21.08

07.09

08-11.09

05-09.10

09.11

VI Memoriat Grzegorza Kokochy Otwarte Mistrzostwa
Wegorzewa w tenisie stotowym

Hala Miejska OSIR Wegorzewo

Festyn Sportowo-Rekreacyjny Osob Niepelnosprawnych
Stadion OSIR Wegorzewo

Wyjazd do lasu na ognisko

Zascianek Kota Lowieckiego Mazury Kuty
Ogolnopolska Liga Boccei

Swietajno 2022

VVIII Regionalny Turniej Tenisa Stolowego Os6b
Niepelnosprawnych

Olecko 2022

Ogolnopolskie Zawody w podnoszeniu ciezarow ,,
Bursztynowa Sztanga”

Ostrow Mausz

Turniej Pitki Noznej Oséb Niepetnosprawnych Seni Cup
Torun 2022

Turniej Bocei DPS

Cykliczne warsztaty sportowo kulturalne dla oséb
Niepelnosprawnych ,,Wazne jest tu i teraz”

Dudki 2022

Cykliczne warsztaty sportowo kulturalne dla oséb
Niepelnosprawnych ,, Wazne jest tu i teraz”

Dudki 2022

XII Olimpiada Lekkoatletyczna

OSIR 2022

Ogolnopolski Turniej Bocci Osob Niepetnosprawnych
Swietajno 2022

Warsztaty Boccia ,,Wazne jest tu i teraz”

Dudki 2022

Halowa Paraolimpiada Oséb Niepetnosprawnych
Olecko 2022

6 0s6b

50 os6b

16 osob

4 0sob

6 0s6b

2 osoby

7 0séb

12 os6b

8 0s6b

8 0s6b

48 0s6b

6 0séb

8 0sdb

8 0sdb
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e 11.11 Integracyjny Tumiej Boccia w ramach Obchodow
Narodowego Swieta Niepodlegtosci 12 os6b
OSIR Wegorzewo
o 1-412 Ogolnopolska Liga Bocci ,,Badz soba i spetniaj sie ruchowo” 8 0s6b
e 10.12 Liga Bocci
OSIR Wegorzewo

9 0s6b

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 styczna
2014 r. w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej w domach pomocy spolecznej dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi poprawilismy funkcjonowanie spoleczne uczestnikow naszych
zaje¢ poprzez zwickszanie zaradnosci osobistej, w tym dostosowanie stroju do konkretnego
rodzaju aktywnosci i rodzaju prowadzohych terapii, zachowanie zasad BHP podczas
wykonywania prac ogrodniczych i porzadkowych, przygotowanie stanowiska pracy,
naszykowania odpowiednych materialéw i narz¢dzi potrzebnych do wykonania konkretnego
zadania. Pracowaliémy takze nad poprawg umiejetnosci samodzielnego wypelniania roél
spotecznych. Wiekszos$¢ zaje¢ poprzedzona byla wdrazaniem, przypomnieniem i utrwaleniem
wiadomosci dotyczacych zasad wspdlzycia spotecznego, a w tym takich poje¢ jak kultura
osobista, prawidlowy sposob zwracania si¢ do innych 0sob, kolezenstwo, przyjazn, wspotpraca,
zdrowe wspdlzawodnictwo, rywalizacja, radzenie sobie ze stresem i zlymi emocjami.
Nieodlgcznym elementem zajg¢ terapeutycznych bylo takze utrwalanie zwrotéw
grzeczno$ciowych, nauka tolerancji i szacunku do drugiej osoby. Promowali$my takze zdrowie
psychiczne poprzez aktywizacje mieszkancow DPS w bezposrednim przetozeniu na zachgcanie
do brania udzialu w jak najwigkszej ilosci proponowanych przez nas zajeé, w tym zajeciach
sportowych,  zawodach, sylwoterapii, = muzykoterapii,  ergoterapii,  zaj¢ciach

ogolnorozwojowych, choreoterapii, teatroterapii itp.

W celu usprawniania ruchowego mieszkancow Dom Pomocy Spotecznej zatrudniat do
30.09.2022 r. technika fizjoterapii, ktéry pracowal z mieszkancami wymagajacymi
usprawniania ruchowego.

Mieszkancy Domu wigczaja sie w zycie spolecznosci lokalnej i w lokalne wydarzenia.

e Sprzatanie Swiata z Mlodziezowa Rada Miejska w dniu 26.03.2022 r.,

e Udzial w dniach otwartych koszar w Jednostce Woskowe;j,

e Uczestnictwo w odchodach $wigt panstwowych na Placu Wolnoéci.
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W 2022 roku 6 mieszkancéw bylo uczestnikami Warsztatow Terapii Zajgciowej
w Olszewie Wegorzewskim.

Mieszkancy jak co roku spedzali czas na wyjazdach rekreacyjnych. W terminie
25-28.04.2022 r. 45 mieszkancow odwiedzito Kazimierz Dolny, Putawy Nateczow, Koztowka.
Weczasy letnie odbyly si¢ w terminie 1-8.08.2022 r. w Chiapowie obok Wiadystawowa

i uczestniczylo w nich 56 mieszkancow.

4. Praca socjalna

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie zatrudnia 9 pracownikéw socjalnych
(4 nieobecnych w zwigzku z cigza badz wychowywaniem dziecka) w poszczegdlnych
budynkach mieszkalnych i 1 w biurze. W zwigzku z nieobecnoscia pracownikéw w celu
utrzymania wlasciwego standardu, zatrudniono nowych pracownikéw socjalnych w miejsce
nieobecnych. Pracownicy socjalni wykonuja czynnosci zwiazane z przeprowadzaniem
wywiadéw srodowiskowych, dokonujg zakupéw dla mieszkancoOw zgodnie z ich potrzebami.
Swiadcza takze pomoc mieszkaficom w zatatwieniu przystugujacych $wiadczen tj. (renty,
emerytury, zasitku stalego i pielegnacyjnego, dodatku dla sierot zupelnych oraz $§wiadczenia
uzupetniajace itp.). Ponadto organizuja imprezy (wycieczki, zabawy, ogniska, urodziny,
wczasy) oraz wlaczaja si¢ w terapi¢ mieszkancow. Wspolpracuja z lekarzami i uczestnicza
w wizytach lekarskich, wspolpracuja z rodzinami, przygotowujg dokumenty na wyjazd
mieszkanca do rodziny. Prowadzong ewidencje wyjazdow mieszkaficow na urlopy jak réwniez
do szpitali, prowadzg akta osobowe. Pelniag rowniez funkcje opiekunéw prawnych. Pracownik
socjalny zatrudniony w biurze wyznaczony jest przez dyrektora placowki do przyjmowania
nowych mieszkancow (przygotowanie dokumentacji), zameldowania mieszkanca na stale
w naszym Domu, wyrobienia dowodow osobistych i nalezytego przechowywania. W ramach
postgpowania spadkowego z pozostawionymi depozytami zawiadamia rodzing
o pozostawionym depozycie pieni¢znym i konsekwencjach nie odebrania spadku. Prowadzi
korespondencje¢ urzedowa i mieszkancoéw z rodzing. Wspélpracuje z WTZ. Prowadzi sprawy
zwigzane z ubezwlasnowolnieniem mieszkancow. Ponadto pracownik socjalny zajmuje sie
pogrzebem mieszkanca, kompletuje dokumentacj¢ i przekazuje rodzinie, ktéra zajmuje si¢
pogrzebem, udzielajac wszelkich informacji. W przypadku organizowania pogrzebu przez DPS

pracownik socjalny zatatwia wszystkie sprawy z tym zwigzane.
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5. Potrzeby religijne mieszkancow

Dom Pomocy Spotecznej zatrudnia kapelana, ktéry swiadezy postuge kaplanska dla
mieszkancoéw Domu. W Domu jest mozliwos¢ odprawiania mszy §wigtych w specjalnie do tego
przygotowanym pomieszczeniu. Ponadto kapelan uczestniczy tez w pochowku zmarlych

mieszkancow. W miesigcu wrzesniu 2022 roku nastgpila zmiana kaplana.

6. Wsparcie psychologiczne

Domu Pomocy Spotecznej zatrudnia psychologa. Psycholog w ramach swojej pracy
$wiadczy wsparcie psychologiczne dla mieszkanicow oraz opracowuje niezbegdne opinie

psychologiczne np. do ustalania niepelnosprawnosci czy sadu.

7. Kontrole przestrzegania praw mieszkancow 1 jakosSci swiadczonych uslug

W dniach 6-7 lipca 2022 r Zespdt Inspektorow Warminsko — Mazurskiego Urz¢du
Wojewodzkiego w  Olsztynie, Oddzialu Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spoleczne;j,
przeprowadzil kontrole dorazng (niezapowiedziang) w Domu Pomocy Spoleczne]
w Wegorzewie. Zakresem kontroli objgto realizacje ustug w obszarze zaspokajania potrzeb
bytowych $wiadczonych na rzecz mieszkancow oraz przestrzeganie praw mieszkafncow.
Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalno$é Domu, w zakresie spraw objetych kontrolg
oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami. W zwigzku z zaleceniami pokontrolnymi

wdrozono dziatania niwelujace wskazane nieprawidtowosci.

W dniach 20 — 23 wrzesnia 2022 r. kontrole w Domu przeprowadzili pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wegorzewie. Zakres kontroli obejmowal
prowadzenie pracy socjalnej, rehabilitacji i terapii (w tym zajeciowej), jakosci swiadczonych
ustug oraz przestrzeganie praw mieszkancow. Zaleceniem pokontrolnym bylo uzupelnienie

wskaznika zatrudnienia w zespole opiekunczo — terapeutycznym.

W dniu 28 grudnia 2022 r. Sedzia Sadu Rejonowego w Gizycku przeprowadzita
kontrole legalno$ci przyjecia i przebywania w Domu Pomocy Spotecznej. Przedmiot kontroli
obejmowat badanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji stanowigcej podstawe przyjecia
do dps oraz przybywania 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Kontrola nie stwierdzila zadnych

uchybien i w zwiazku z tym nie wskazano zalecen pokontrolnych.
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III. DZIALANIA ZWIAZANE Z EPIDEMIA COVID-19.

Prowadzono dzialania dostosowane do aktualnej sytuacji epidemiologicznej, ktora byta na
biezaco monitorowana. Zabezpieczono pracownikow w $rodki ochrony osobistej.

Kontynuowano takze szczepienia mieszkancow przeciwko COVID-19- dawka

przypominajaca.
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IV.

ZAPLANOWANE DZIALANIA W 2023 ROKU

. Remonty i naprawy

e Malowanie pomieszczen mieszkalnych w Budynkach Nr 2, 4, 5 — malowanie oraz
naprawe uszkodzeni tynkow $cian i sufitow. I kwartal

e Sukcesywne malowanie pomieszczen wspdlnych w Budynkach Nr 1,2, 3, 4, 5, 6, 7
caly rok

e Naprawa kanalizacji (notoryczne zalewanie lazienek, pokoi mieszkalnych)
w Budynku 7 I kwartal

e Naprawa instalacji wodnej w Budynku 6 I kwartal

e Naprawa wykladzin w Budynkach 2.4,5. Caly rok

e Malowanie pomieszczen pralni, kuchni i stoléwki, ambulatorium. Caly rok

e Naprawa opaski przy budynku 2 II-IIT kwartal

¢ Montaz stotu betonowego do tenisa stotowego II kwartal

¢ Montaz wykladziny w budynku 6 pietro 1. Caly rok

e Sukcesywne poprawienie nawierzchni drég i chodnikéw — zapadajacego si¢ bruku
I1-TIT kwartal

¢ Przygotowanie terenu umozliwiajacego manewrowanie wozom strazackim przy
glownym hydrancie przy zbiorniku ppoz. Caly rok

e Kompleksowa naprawa lub wymiana instalacji przyzywowej w budynkach caly rok

e Wylanie plyty betonowej pod kontener z pieuchomajtkami II-I1 kwartal

. Zatrudnienie

e Zatrudnianie nowych pracownikéw z wykorzystaniem dofinansowania
z Powiatowego Urzedu Pracy (roboty publiczne, prace interwencyjne),

e Pozyskiwanie do Domu stazystow,

e Wykorzystywanie potencjalu dotychczas zatrudnionych pracownikow,

e Pozyskanie Fizjoterapeuty badz technika rehabilitacji,

e Zatrudnienie piel¢gniarek na etat.
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. Szkolenia

e Kierowanie pracownikow Domu na szkolenia, wykorzystywanie mozliwo$ci
szkolen bezplatnych.
e Prowadzenie szkolen wewngtrznych.

e Szkolenia personelu opickunczego z zakresu pierwszej pomocy oraz z tematyki

opieki nad mieszkaficami.

. Terapia

e Zwickszenie oferty terapeutycznej, szczegolnie dla osob gleboko uposledzonych,

¢ Rozwdj nowych form terapii.

. Wspolpraca i integracja

¢ Rozwoj wspdlpracy z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych.

¢ Wiaczanie si¢ w akcje spoleczne na terenie gminy i powiatu.

¢ Nawigzywanie wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym.

¢ Dbanie o dobry wizerunek Domu Pomocy Spotecznej w srodowisku lokalnym.

e Promowanie dziatan podejmowanych w Domu.
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V. GALERIA ZDJEC
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