%

INFORMACJA Z REALIZACIJI ZADAN
STATUTOWYCH DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W WEGORZEWIE ZA 2021 ROK

Wegorzewo 11 marzec 2022 r.




Spis tresci

o g s~ wnhE

I L S o

o~ w0 DpPE

=

ORGANIZACJA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ...t 3
POUSTAWY PrAWNE. ... .eivieiiciieiieeieee sttt ettt te e sta et e e e e s te e teeseesseestaeneessaeaseeseaneesrens 3
ODIEKEY DOMIU ...ttt ettt e e e e e neesaeeteeneeareeneeaneesreas 3
REMONLY | NAPIAWY. ©.e.veeiieeieciee ettt e st e e s e e ste et e sraesteeneeaneesreas 5
BezpieczenStwo 1 RIZIENA PIACY ..oovvvviiiiiiiiiie it e e 6
A 10 To 01 T=] oL RS 7
FINANSE <.ttt b et e e enes 10
CHARAKTERYSTYKA MIESZKANCOW I SWIADCZONYCH USLUG. ............. 12
OPIEKA ZATOWOINA ...t 12
ZYWIBIHE ...vcvvvvececve ettt ettt s sttt s e sttt s st et et s s e st et s s s sneas 14
Terapia zajeciowa, podnoszenie Sprawnos$ci mieSzKancow ..........cccccevvveriveiieenieennnenne 15
o (o BT 0Toy - g - SO SPR 19
Potrzeby religijne mieSZKaANCOW ........ccviiiiiiiiiiie et 20
Wsparcie PSYChOIOGICZNE .........ooviiiiiiiee s 20
DZIALANIA ZWIAZANE Z EPIDEMIA COVID-19. ... 21
Wsparcie finansowe i rzeczowe w celu zwalczania skutkow COVID-19 .................... 22
ZAPLANOWANE DZIALANIA W 2022 ROKU .....coooiiiiiie e 23
REMONLY T NAPTAWY ...c.vieeieieiccie ettt re e re e ae e e e sneesreeneenes 23
B 1 (00| 0TI o T PP RRR 23
74 (0] (=10 T USRS URPRPRURRR 23
B 1= 1o T USSP 24
WSPOIPIaca 1 INTEZIACTA ...ee.vveinrieieiieieerei e 24
GALERIA ZDJEC ....ooooieeeieeeeeeeeeee et ses s asnas s s aenannes 25
Terapia 1 Wydarzenia W DPS ..o s 25
Udziat w zajeciach SpOTtOWYCh ......ocviiiiiiii e 27
Udziat w wydarzeniach lokalnych ... 29



I.  ORGANIZACJA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
1. Podstawy prawne

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie funkcjonuje na podstawie decyzji Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 10 stycznia 2014 r. znak: PS-1V.9423.5.2.2013.BJ
zezwalajacej Powiatowi Wegorzewskiemu na prowadzenie na czas nieokreslony jednostki dla
262 o0so6b dorostych intelektualnie (mezczyzn). Decyzja Wojewody Warminsko-Mazurskiego
z dnia 14 lutego 2014 r. znak: PS-1V.9423.5.1.2014.BJ zwigkszono liczb¢ miejsc Domu do 272
miejsc, a decyzja z dnia 22 lipca 2017 r. znak: PS-1V.9423.3.4.2017.BJ zmieniono
przeznaczenie Domu na Dom dla 0s6b niepetnosprawnych intelektualnie (zarowno kobiet jak

1 mezczyzn).

Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie jest jednostka budzetowa Powiatu
Wegorzewskiego. Dom $wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace 1 edukacyjne na
poziomie obowigzujacego standardu w zakresie i1 formach wynikajacych z indywidualnych

potrzeb mieszkancow.

Dokumentami okre$lajacymi zadania, strukture organizacyjng i szczegdétowy zakres zadan

Domu jest Statut Domu i Regulamin Organizacyjny.

Dom Pomocy Spotecznej dziala zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.,

w sprawie domoéw pomocy spoteczne;.

2. Obiekty Domu

Obiekty Domu s utrzymywane zgodnie z wymaganiami techniczno-budowlanymi.
Okresowe przeglady 1 kontrole stanu technicznego obiektow, przeglady instalacji gazowych,
kominowych, wentylacyjnych 1 elektrycznych dokonywane sa terminowo, a wyniki
przechowywane w ksigzkach obiektow, ktore sg prowadzone oddzielnie dla kazdego obiektu.
Budynki zamieszkiwane przez mieszkancéw Domu sg wyposazone 1 przystosowane do potrzeb

mieszkancow wedlug obowigzujacego standardu.

W dniu 29.09.2021r wykonano okresowg roczng kontrole przewodow kominowych
w 8 budynkach w DPS w Wegorzewie:

e Nr 1,2,4,5,6,7—budynki mieszkalne



e Nr 3 - budynek biurowy, ambulatorium, pralnia, portiernia

e Nr 8- budynek gospodarczy
W wyniku kontroli: uwag nie byto

W dniu 13.10.2021 wykonano okresowag roczng kontrol¢ stanu technicznego

12 budynkéw w DPS w Wegorzewie:
Nr 1,2, 4,5, 6, 7—budynki mieszkalne
Nr 3 — budynek biurowy, ambulatorium, pralnia
Nr 10 — budynek terapii zajeciowe;j
Nr8,9, 11, 12 — budynki gospodarcze
W wyniku kontroli: uwag nie byto

W dniu 14.10.2021r wykonano okresowa roczng kontrole stanu technicznego instalacji

i sprzetu gazowego w budynkach w DPS w Wegorzewie:
Nr 3 — przeptywowy ogrzewacz wody — 1 szt.
- kuchenka gazowa 4 palnikowa — 1 szt.
- kuchenka gazowa 2 palnikowa — 1szt.
Nr 6 - kuchenka gazowa 4 palnikowa - 2 szt.
- taboret gazowy - 2 szt.
W wyniku kontroli: uwag nie byto

Przeglad os$wietlenia ewakuacyjnego, systemu oddymiania Klatki schodowej,
wylacznika glownego pradu 1 systemu sygnalizacji pozarowej, przeprowadzony w dniu
24.05.2021 na budynkach 1, 2, 4, 5, 6, 7 przez firm¢ Mirostaw Bitas ,,BILAS I SYNOWIE”
11 - 500 Gizycko; ul. 1 Maja 25.

Przeglad instalacji hydrantowej (wydajnosci hydrantu i proby ci$nieniowej wezy
hydrantowych), przeprowadzony w dniu 29.11.2021 na budynkach 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 przez firme¢
»ISKRA” Waldemar Rzagdowski 11 — 600 Wegorzewo; ul. Jaracza 8.



Przeglad gasnic przeprowadzony w dniu 30.11.2021 we wszystkich pomieszczeniach
Domu Pomocy Spotecznej przez firme ,,ISKRA” Waldemar Rzadowski 11 — 600 Wegorzewo;
ul. Jaracza 8.

3. Remonty i naprawy.

W 2021 r. w Domu Pomocy Spotecznej dokonano nastgpujacych remontdéw i napraw:

e Wykonano malowanie oraz napraw¢ uszkodzen tynkow $cian i sufitow 11 pokoi
w Budynku Nr 1.

e Wykonano malowanie pomieszczen kuchni.

e Usunigcie zaciekow i grzyboéw, malowanie w magazynie spozywczym i magazynie
chemicznym oraz archiwum.

e Wykonano naprawe studzienek kanalizacyjnych i rury kanalizacyjnej pomig¢dzy
budynkami 2 i 4 w celu prawidtowego dziatania kanalizacji w tych budynkach.

e Dokonano naprawy cieknacych dachow na budynkach 2,4, 51 7.

e Pomalowano pomieszczenia w budynku nr 6 zniszczone po awariach sieci wodnej
w budynku.

e Wymieniono stare drewniane regaty w pralni na nowe ze stali nierdzewne;.

e Zainstalowano klimatyzacj¢ w pomieszczeniu w ktorym trzymane s3 zwloki
zmartych mieszkancow.

e Wykonano naprawe opaski fundamentowej oraz ubytkéw elewacji oraz balkonu
w budynku biurowym.

e Adaptacja pomieszczenia gospodarczego w Ambulatorium zgodnie z zaleceniami
pokontrolnymi Sanepidu na pomieszczenie do przechowywania odpadow

medycznych 1 mycia pojemnikow do transportu odpadow.

Przeprowadzono przeglad drzewostanu na terenie DPS, zgodnie z decyzjami Burmistrza
Wegorzewa dokonano wycinki 4 drzew stanowigcych zagrozenie dla mieszkancow DPS oraz
osOb korzystajacych z sagsiednich nieruchomos$ci. Dokonano pielggnacyjnego przyciecia

konaréw drzewostanu w celu uniknigcia zagrozen w przysztosci



4. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Dom Pomocy Spotecznej ma zawartag umowe na §wiadczenie badan profilaktycznych
pracownikow z INDYWIDUALNA SPECJALISTYCZNA PRAKTYKA LEKARSKA
Jarostaw Wozniak ul. Wodociggowa 17 , 11—500 Gizycko. Nadzér nad terminowoscia
przeprowadzania badan profilaktycznych spoczywa na inspektorze BHP. W roku 2021

przebadano ogdtem 40 pracownikow, w tym w ramach badan:

- wstepnych — 29 0s6b
- okresowych — 4 osoby (przeprowadzono na wniosek pracownika — badania okresowe w czasie
pandemii koronawirusa zawieszono. W zwigzku z tym, dotychczasowe orzeczenia lekarskie,
ktoére przestaty by¢ aktualne po 7 marca 2020 r., nadal zachowuja swoja waznos¢).
- kontrolnych — 7 oséb
Badania okulistyczne zostaly przeprowadzone u czterech pracownikéw, zrefundowano koszty
zakupu okularow w kwocie 2520 zt.

Pracownicy placowki odbyli wymagane szkolenia BHP: wstepne ogdlne
i stanowiskowe oraz okresowe w poszczego6lnych grupach zawodowych.
W 2021 roku odbyto sig:
- 27 szkolen wstepnych
- 3 szkolenia okresowe dla 0so6b kierujacych pracownikami.
Osobg ktora prowadzita szkolenie wstgpne byt zaktadowy inspektor BHP, natomiast szkolenia
okresowe byly przeprowadzone przez Meritum Szkolenia BHP i PPOZ Jozef Bylinski.
W roku 2021 miato miejsce 10 wypadkoéw przy pracy.
Najczesciej wystepujaca przyczyng wypadkow przy pracy byt czynnik ludzki (nieuwaga, brak
dostatecznej koncentracji). W 2021 roku w Domu Pomocy Spotecznej nie zarejestrowano
chorob zawodowych. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie
profilaktycznych positkdw i1 napojow osoby narazone na dzialanie czynnikéw ucigzliwych
w pracy otrzymujg napoje chlodzace w okresie narazenia na wysoka temperatur¢ otoczenia,
natomiast pracownicy kuchni ze wzgledu na wysoka temperatur¢ zwigzang z procesem
technologicznym zachodzacymi w trakcie przygotowywania positkow, przez caty rok sa
wyposazani w  wodg. Pracownicy Domu Pomocy Spotecznej regularnie sa wyposazani
w odziez 1 obuwie ochronne.

Ze wzgledu na ogloszenie w Polsce, w 2020 roku stanu epidemii w zwigzku
z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, pracownicy Domu Pomocy Spotecznej w Wegorzewie

w okresie od 01.01.2021 do 31.12.2021 zostali wyposazeni w nastepujace srodki ochronny:



Srodki ochronny indywidualnej wydane w okresie
od 01.01.2021 do 31.12.2021
Asortyment j.m. ilo$¢
maska bawelniana szt. 1067
maska ochronna szt. 14200
potmaska szt. 210
rekawiczki ochronne szt. 56176
przyltbice szt. 170
fartuch ochronny szt. 180
kombinezon ochronny szt. 42
ochraniacze na buty para 10
mydto w ptynie | 401
ptyn do dezynfekcji rak | 413,75
ptyn do dezynfekcji powierzchni I 275

5. Zatrudnienie

Na dzien 31.12.2021 r. W Domu Pomocy Spotecznej zatrudnione byty 183 osoby.

W tym:

1. Pracownicy zespotu opiekunczo-terapeutycznego

Stanowisko Liczba o0s6b Liczba etatow
Dyrektor 1 1
Opiekunki 59 59
Pokojowe 49 49
Pielegniarki 11 11
Pracownicy socjalni 7 7
Dietetyczka 2 2
Instruktor terapii 4 4
Fizjoterapeuta 1 1

Razem 134 134




2. Pozostali pracownicy

Administracja 9 9
Kierowca 1 1
Magazynier 1 1
Zaopatrzeniowiec 1 1
Sprzataczka 1 1
Dozorca 4 4
Robotnik gospodarczy 3 1
Warsztat 3 3
Pracownicy kuchni 16 15
Pracownicy pralni 8 7
Pracownicy szwalni 2 2
Razem 49 49

Zatrudnienie razem 183 183

DPS w 2021 roku zatrudniajagc nowe osoby korzystal ze wsparcia do zatrudnienia

z Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie. W ramach prac interwencyjnych zatrudnionych

byto 9 o0s6b, w ramach robot publicznych 5 oséb. W 2021 roku w DPS bylo réwniez
6 stazystow. Laczna kwota zwrotu za dofinansowane zatrudnienie wyniosta 110 594,90 zt.

Ponadto zatrudniamy 4 osoby w ramach umowy zlecenia: kapelan, inspektor ochrony

danych, informatyk i psycholog.



W 2021 r. pracownicy DPS brali udziat w 5 szkoleniach:

I.p. | Tematyka szkolenia Liczba uczestnikow
1. | Nowe Zamowienia Publiczne 1
2. | Zmiany w zasitkach ZUS 1
3. | Zamowienia finansowane ze $rodkéw krajowych i UE po 1 1
stycznia 2021
4. | Depozyty w Domach Pomocy Spolecznej 1
5. | Kurs pierwszej pomocy 122
6. | Indywidualne plany wsparcia mieszkanca 112
7. | RODO — co nalezy wiedzie¢ i czy mnie to dotyczy 141
8. | Normy zywieniowe z grudnia 2020 i nowe zalecenia 1
zywieniowe z pazdziernika 2020 i ich realizacja w zywieniu
zbiorowym 0s6b dorostych
9. | Prawa mieszkanca, kierunki terapii oraz metody pracy z 127
mieszkancami
10. | Szkolenie SKOGN - alternatywne i wspomagajace metody 9
komunikacji
11. | Prawa mieszkanca DPS 9
12. | Prawo zamowien publicznych do 130.000 zt 1
13. | Rzadowy projekt ustawy o sygnalistach 1
14. | Kontrola zarzagdcza w DPS w czasie COVID-19 1
15. | Nowelizacja Prawa Zamowien Publicznych 1

W Domu Pomocy Spotecznej umozliwiamy odbywanie praktyk zawodowych studentom

1 stuchaczom szkét policealnych. W 2021 roku praktyki odbywali studenci nastgpujacych

kierunkow:

o ok~ wnF

Administracja skarbowa- 1 praktykant
Opiekun medyczny- 16 praktykantow
Dietetyka- 1 praktykant

Terapia zajeciowa- 2 praktykantow

BHP i ochrona przeciwpozarowa- 1 praktykant
Technik archiwista- 1 praktykant




6. Finanse

Dochody

Dochody z tytulu ustug realizowane sg z odptatno$ci mieszkancow za pobyt oraz

doptat gmin do kosztow utrzymania.

Na dzien 31.12.2021 r.

Plan dochodow 7785 304,00
W tym z tytutlu ustug 7781 704,00
Dochody wykonane 7786 922,99
W tym z tytutu ushug 7782 860,43
Dochody z tytutu ustug przekazane do DPS 7782 860,43
Wydatki
Na dzien 31.12.2021 r.
wydatki plan 13 865 078,94
wykonanie 13860 727,19
wynagrodzenia i pochodne 10 247 736,66
w tym: nagrody jubileuszowe 163 4000,43
odprawy emerytalne 47 114,22
wydatki rzeczowe, swiadczenia na rzecz osob fizycznych 3037 651,85
wydatki na programy finansowane z udziatem srodkow o
ktorych mowa w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy 0 finansach 553 339,68
publicznych
wydatek inwestycyjny 21 999,00
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Na budzet sktadaty sie:

Dotacja biezaca 5186 627,00
Srodki o ktérych mowa w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy o 553 339,68
finansach publicznych

Fundusz Przeciwdziatania COVID-19 163 193,00

Dotacje na dofinansowanie realizacji zadan wtasnych w
zakresie biezacej dziatalnosci

srodki z budzetu Wojewody 74 448,00
srodki z rezerwy celowej 99 417,00
Dochody wtasne
dochody z tytutu odptatnosci 778170251
dochody z tytutu najmu 2 000,00
Razem 13 860 727,19 zt

Miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w roku 2021 ustalony zostat na poziomie
4 045,00 zt. Otrzymane w 2021 r. $rodki budzetowe umozliwity nam pelne zabezpieczanie
podstawowych potrzeb mieszkancow oraz zrealizowanie zadan wynikajacych ze statutu Domu

Pomocy Spoteczne;.
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II. CHARAKTERYSTYKA MIESZKANCOW | SWIADCZONYCH USLUG

Mieszkancy Domu Pomocy Spolecznej w Wegorzewie zamieszkuja w szeSciu
budynkach mieszkalnych. Na dzien 31.12.2021 r. mieli§my 270 mieszkancow (w tym 21
kobiet). Struktura rozmieszczenia w poszczegolnych budynkach przedstawiata si¢ nastepujaco:

e budynek nr 1 — miejsc 33, zaj¢te 30 (w tym 21 kobiet)
e budynek nr 2 — miejsc 45, zajete 45
e budynek nr 4 — miejsc 45, zajcte 44
e budynek nr 5 — miejsc 45, zajgte 45
e budynek nr 6 — miejsc 57, zajete 56
e budynek nr 7 — miejsc 47, zajete 47

1. Opieka zdrowotna

Ustugi opiekuncze §wiadczone sg przez zatrudniony personel- opiekunki, pokojowe,
pielggniarki pracujace w systemie zmianowym, dwunastogodzinnym zgodnie z grafikiem

sporzadzonym przez kierownika dziatu.

Zgodnie z art. 58 ust 2 ustawy o pomocy spotecznej dom pomocy spotecznej umozliwia
i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze §wiadczen zdrowotnych przystugujacych

im na podstawie odrgbnych przepisow.

Swiadczenia zdrowotne dla mieszkancow dostepne sa w ramach powszechnego systemu
opieki zdrowotnej. Opieke zdrowotna nad naszymi mieszkancami nadal sprawuje poradnia
Medycyny Rodzinnej Amicus i Poradnia Zdrowia Psychicznego SP ZOZ w Wegorzewie.

Swiadczenia zdrowotne udzielane s3 w miejscu zamieszkania mieszkanca.

Na parterze budynku nr 3 znajdujg si¢ pomieszczenia, w ktorych przechowywana jest
dokumentacja medyczna mieszkancow 1 leki. Ponadto znajduje si¢ tu pokoj kierownika dzialu
opiekunczo-terapeutycznego i rehabilitacji oraz pomieszczenia socjalne zatrudnionych
pielegniarek. Zlecenia lekarzy dotyczace podawania lekow, wykonywania opatrunkéw 1 innych

dziatan realizowane sg przez pielegniarki w miejscu zamieszkania mieszkanca.

Zaopatrzenie w sprzet medyczny i $rodki pomocnicze, refundowane odbywa sie na

podstawie odpowiednich zlecen lekarzy sprawujacych opieke nad mieszkancami. Zaopatrzenie
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w leki odbywa si¢ na podstawie imiennych recept wystawionych dla poszczegolnych

mieszkancow.

Upo$ledzenie i choroby psychiczne:

Uposledzenie umystowe w stopniu gltebokim
Uposledzenie umystowe w znacznym
Uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
Uposledzenie umystowe w stopniu lekkim
Schizofrenia

Ograniczenia zaburzenia urojeniowe

Udar mozgu

Zespo6t psychoorganiczny

Zesp6t Downa

44 mieszkancow
70 mieszkancow
89 mieszkancow
39 mieszkancow
7 mieszkancow
5 mieszkancow
1 mieszkaniec

2 mieszkancow

3 mieszkancoOw

UPOSLEDZENIE I CHOROBY PSYCHICZNE
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Znaczna cze$¢ mieszkancow Domu to osoby ubezwlasnowolnione catkowicie

(158 0s06b) badz czesciowo (5 0sob).

MIESZKANCY UBEZWELASNOWOLNIENI

m catkowicie
® CZ€SCI0OWO0

= pozostali

2. Zywienie
Positki przygotowywane w kuchni placowki. Opracowywaniem jadlospisow zajmuje si¢

zatrudnione dietetyczki. Positki wydawane sg cztery razy dziennie:

e $niadanie w godzinach 7%°-9%

obiad w godzinach 12°0-14%

podwieczorek w godzinach 16%°-18%

kolacja w godzinach 18%-20%

Positki odbierane s3 kuchni i wydawane na stotdéwkach znajdujacych si¢ w kazdym
z budynkow. Dodatkowo budyni wyposazone s3 w kuchnie pomocnicze, w ktérych
przechowywane sg produkty zywnosciowe i napoje dostgpne cala dobg. Istnieje tez mozliwos¢
przygotowywania przez mieszkancow dodatkowych positkow we wlasnym zakresie.
Mieszkancy moga tez spozywac positki w swoich pokojach mieszkalnych. Osoby lezace sa
karmione w swoich pokojach mieszkalnych. Karmione tez sa osoby o glebszym stopniu

niedorozwoju.
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Rodzaje stosowanych diet w DPS Wegorzewo

1 Dieta normalna — 192 mieszkancow
2 Dieta tatwo strawna — 24 mieszkancow
3. Dieta watrobowa — 4 mieszkancow

4 Dieta cukrzycowa — 15 mieszkancow
5 Dieta wysokobiatkowa — 35 mieszkancow

RODZAJE DIET

mdieta normalna m dicta fatwostrawna ~ mdieta watrobowa

dieta cukrzycowa m dieta wysokobiatkowa

Dietetyczki zatrudnione w Domu Pomocy Spotecznej w ramach terapii zajgciowej w 2021
roku prowadzity warsztaty kulinarne dla mieszkancéw. W ramach zaje¢ odbyly si¢ spotkania,
na ktorych przygotowane zostaly miedzy innymi kanapki z wykorzystaniem plondéw
z przywarsztatowego ogrodka, pierniczki $wiateczne, itp. Na spotkaniach poruszono réwniez
tematyke zwigzang z zasadami zdrowego odzywania oraz stosowania w diecie jak najwigkszej
ilosci warzyw oraz owocoéw. Mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej wykazali si¢ duzym
zaangazowaniem w zajeciach. Na zajeciach odbywaty si¢ rowniez prezentacje tematyczne

dotyczace obchodzonych $wiat.

3. Terapia zajeciowa, podnoszenie sprawnosci mieszkancow

Mieszkancom Domu Pomocy Spotecznej opracowuje si¢ indywidualne plany wsparcia,
w ktorych okres$la si¢ zakres i1 rodzaj zaje¢ i dziatan planowanych dla mieszkanca. Zajecia
w miar¢ mozliwosci prowadzone sg w formie grupowe;j i indywidualnej i sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb mieszkancéw. W DPS opiekunki maja wpisane w zakres obowigzkow
prowadzenie terapii dla mieszkancow. Opiekunki staraja si¢ w miar¢ wlasnych mozliwosci

i kompetencji prowadzi¢ terapi¢ zajeciowa dla mieszkancow, ale nie wszystkie posiadaja
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odpowiednie przygotowanie. Ich gtownym zadaniem jest opieka nad mieszkancami oraz
wykonywanie czynno$ci higieniczno-pielegnacyjnych. W 2021 roku podjeliSmy dzialania w
celu rozwoju terapii dla mieszkancéw. W tym celu zostato zatrudnionych 3 instruktoréw terapii.
W 2021 roku w DPS bylo 4 instruktoréw terapii, a w 2020 tylko jeden.

W 2021 roku zrealizowaliSmy zamierzone cele podczas prowadzenia zajec¢
terapeutycznych. Powigkszyta si¢ ogdlna liczba oséb uczestniczacych w réznego rodzaju
zajeciach grupowych i indywidualnych poza budynkami mieszkalnymi do $rednio 60. W sumie
z zaje¢ terapeutycznych w minionym roku skorzystato ok. 100 osob. Liczba uczestnikow
uwarunkowana jest przede wszystkim stanem zdrowia mieszkancow i indywidualnym
wyborem konkretnego rodzaju zaj¢¢. PrzeprowadziliSmy zaplanowane imprezy plenerowe, jak
i te w budynku terapii. Znacznie réwniez poszerzyliSmy oferte prowadzonych zaje¢ poprzez
ergoterapig, sylwoterapie, zajecia ruchowe z elementami jogi, zaj¢cia kulinarne, muzykoterapig
1 sale poznawania $wiata. W imprezach plenerowych na terenie Domu brali udziat wszyscy
mieszkancy, ktorych stan zdrowia pozwalata na wyjscie z budynku. Organizujemy takze

imprezy tematyczne: mikotajki, dzien chtopaka, dzien kobiet itd.

W minionym roku chcac w jak najwigkszym stopniu wptyna¢ pozytywnie na stan
psychoruchowy mieszkancow przeprowadzilismy szereg turniejow gier planszowych, gier

sportowych, a takze braliSmy udziat w warsztatach sportowo-kulturalnych:

e 23.03 Turniej Tenisa stotowego (11 0s6b)

e 25.03 Turniej gry w Chinczyka (20 osob)

e 30.03 Turniej gry w Futbol §wietlicowy (25 0s6b)

e (1.04 Turniej gry w warcaby (18 0sob)

e (8.06 Turniej Bocce (23 osoby)

e 16.06 Turniej Bocce w Lupkach (6 osob)

e 03.08 Turniej Bocce (18 0s6b)

e 13.07 Turniej Badmintona (8 0sob)

e 15-19.09 Turniej Bocce w Ubliku (8 osob)

e 30.09-03.10 Warsztaty Bocce w Ubliku (8 0sob)

e 21-24.10 Warsztaty Bocce Swietajno-Dudki (8 0séb)

e 30.10 Turniej Tenisa Stolowego w Olecku (70s6b)

e (07.11 Turniej Bocce Sala OSIR w Wegorzewie (9 0sob)
e 10-14. 11 Warsztaty sportowo- kulturalne Swietajno- Dudki (8 0sob)
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Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 stycznia
2014r. w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej w domach pomocy spotecznej dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi poprawiliémy funkcjonowanie spoteczne uczestnikow naszych
zaje¢. Znacznie poprawita si¢ ich zaradno$¢ osobista, poprzez chociazby samodzielng zmiane
obuwia, dostosowanie stroju do konkretnego rodzaju aktywnos$ci, zachowanie podstawowych
zasad bhp podczas prac ogrodniczych i porzadkowych. Przygotowania stanowiska pracy,
naszykowania odpowiednich materialéw i narzedzi potrzebnych do wykonania konkretnego
zadania, a takze sprzatnigcia po sobie stanowiska pracy. StaraliSmy si¢ pobudzic¢
w mieszkancach aktywno$¢ spoteczng. PracowaliSmy takze nad poprawa umiejetnosci ich
samodzielnego wypetniania rdl spotecznych. Wiekszos¢ zaje¢ poprzedzona byta wdrozeniem,
przypomnieniem i utrwaleniem wiadomosci dotyczacych podstawowych zasad wspotzycia
spotecznego, a takze takich poje¢ jak kolezenstwo, wspotpraca, zdrowe wspolzawodnictwo
irywalizacja. Ponadto cyklinie nawigzywali$my do podstawowych zwrotéw grzeczno$ciowych
i pracowaliSmy nad pojeciem tolerancji ws$rdd mieszkancow. Przez wigkszo$¢ roku
promowalismy takze zdrowie psychiczne poprzez aktywizacje fizyczng mieszkancow DPS
w bezposrednim przetozeniu na turnieje sportowe, zawody, sylwoterapi¢ 1 zajecia

ogolnorozwojowe.

Ogodlne cele prowadzonych terapii prowadzonej w Domu Pomocy Spotecznej w Wegorzewie,

to:

Arteterapia — usprawnianie i poprawa matej motoryki, poprawa koordynacji wzrokowo-
ruchowej, rozwijanie umiejetnosci rozumienia prostych polecen, rozwijanie sprawnosci
manualnej, rozwijanie tworczych dziatah uczestnikow zaje¢, nauka odpowiedniego
przygotowywania 1 prawidlowego sprzatnigcia stanowiska pracy, nauka samodzielnego
przygotowania odpowiednich materiatow do pracy, nauka nowych technik plastycznych, praca

nad estetyka wykonywanych prac, poprawa koncentracji.

Zajecia ogolnorozwojowe z elementami jogi i relaksacji - praca nad poprawa koordynacji
wzrokowo-ruchowo-stuchowej, praca nad poprawa duzej i matej motoryki, praca nad
prawidlowg postawa ciala, poprawa ogolnej sprawno$ci ruchowej, rozwijanie umiejetnosci
koncentrowania si¢ nad wlasnym ciatem, nauka umiejetnos$ci koncentrowania si¢ podczas
¢wiczen o charakterze relaksacyjnym i wyciszania, praca nad prawidlowym rozluZnianiem
1 napinaniem mig$ni, praca nad rozrdéznianiem prawej 1 lewej strony ciala, praca nad

prawidtowym oddechem, zmniejszenie nadmiernego napiecia migsniowego, nauka radzenia
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sobie ze stresem 1 umiejetnego pozbywania si¢ go poprzez odpowiedni dobor ¢wiczen 1 metod

relaksacyjnych z wykorzystaniem muzyki.

Zajecia sportowe — nauka pracy w zespole, rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania podczas
zabaw i gier, wdrazanie do przestrzegania ustalonych regul gry, praca nad utrzymaniem
prawidtowej postawy ciata, koordynacja ruchowa, praca nad koordynacja wzrokowo-ruchowa,
nauka uczciwe] rywalizacji, nauka systematyczno$ci, nauka radzenia sobie z wygrang

1 przegrang, poprawa sprawnosci fizyczne;j.

Gry planszowe - rozwijanie umiejetnosci przestrzegania regul gry, nauka spostrzegawczosci,
koncentracji, poprawa pamigci, rozwijanie percepcji wzrokowej i1 koordynacji wzrokowo-

ruchowej, nauka radzenia sobie z wygrang i przegrana.

Muzykoterapia - nauka i praca nad wrazliwo$cig muzyczng, rozw6j muzykoterapii pasywnej
(stuchanie muzyki réznego rodzaju), muzykoterapia aktywna, kreatywna poprzez
wykonywanie przez uczestnikow zaje¢ prostych form muzycznych opartych na improwizacji
instrumentalnej lub wokalnej np. z wykorzystaniem instrumentarium Orffa, zmniejszenie
napigcia poprzez wyzej wymienione formy zaje¢, nauka relaksacji, podniesienie poziomu
wrazliwo$ci, stymulacja rozwoju motorycznego, poprawa artykulacji, praca nad poprawa
koordynacji stuchowo-wzrokowo-ruchowej, poprawa ogélnego stanu zdrowia, nastroju,
wyrownanie ci$nienia krwi, praca nad prawidlowym wyrazaniem emocji i komunikacja
z innymi uczestnikami zaj¢¢, nauka nad prawidlowym budowaniem relacji spotecznych,
rozwijanie aktywno$ci 1 spontanicznej tworczo$ci uczestnikow zajeé, aktywizacja ukladu
nerwowego, zintensyfikowanie czynnosci moézgowych, harmonizacja czynnosci psychicznych,

pobudzanie rozwoju fizycznego i psychicznego.

Ergoterapia — nauka pracy w zespole, odpowiedzialnosci za powierzone zadanie (pielenie,
podlewanie), nauka odpowiedniego korzystania z narze¢dzi, poprawa sprawnosci fizycznej,

poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej

Zajecia kulinarne - nauka pracy w grupie, nauka korzystania ze sprzetow AGD, nauka

korzystania z przepisoOw kulinarnych, praca nad estetyka podawania i spozywania positkow.

W celu usprawniania ruchowego mieszkancéw Dom Pomocy Spotecznej zatrudnia technika

fizjoterapii, ktory pracuje z mieszkaficami wymagajacymi usprawniania ruchowego.
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Mieszkancy Domu wiaczaja si¢ w zycie spotecznosci lokalnej i w lokalne wydarzenia.
14 maja 2021 r. wlaczyliSmy si¢ w akcje gminnego sadzenia kwiatow. Mieszkancy
uczestniczyli w Dniach Otwartych Koszar w 11 Mazurskim Putku Artylerii i w obchodach
Wojewodzkiego Swieta Wojska Polskiego. W miare mozliwosci staramy si¢ zapewnié
mieszkancom wyjazdy turystyczne i integracyjne. W dniach 29.08.2021-04.09.2021 .
61 mieszkancow pod opieka personelu byto na wezasach w Karwi nad morzem, a w dniach
11-12.10.2022 r. 43 mieszkancoOw bylo na wycieczce w Toruniu. Wlaczamy réwniez
mieszkancow w lokalne wydarzenia sportowe takie jak Integracyjny Turniej Boccia czy
Olimpiada Lekkoatletyczna Oséb Niepelnosprawnych na obiektach Osrodka Sportu i Rekreacji
w Wegorzewie. W miar¢ mozliwosci organizujemy takze wyjazdy do okolicznych atrakcji
takich jak kregielnia czy papugarnia. Reprezentacja DPSu brala réwniez udzial w IX
Ogolnopolskich Warsztatach ~ Artystycznych w Lazach 1 konkursie plastycznym
organizowanym przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

W 2021 roku 7 mieszkancéw byto uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej, 2 WTZ

w Olszewie Wegorzewskim i1 2 w WTZ w Siedliskach.

4. Praca socjalna

Dom Pomocy Spotecznej w Wegorzewie zatrudnia 7 pracownikow socjalnych,
6 w poszczegbdlnych budynkach mieszkalnych 1 1 w biurze. Pracownicy socjalni wykonuja
czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem wywiadoéw srodowiskowych, dokonujg zakupow dla
mieszkancow zgodnie z ich potrzebami. Swiadczg takze pomoc mieszkancom w zalatwieniu
przystugujacych swiadczen tj. (renty, emerytury, zasitku statego i pielggnacyjnego, dodatku dla
sierot zupetlnych oraz §wiadczenia uzupehiajace itp.). Ponadto organizuja imprezy (wycieczki,
zabawy, ogniska, wczasy). Wspotpracuja z lekarzami 1 uczestniczg w wizytach lekarskich,
Wwspotpracuja z rodzinami, przygotowuja dokumenty na wyjazd mieszkanca do rodziny.
Prowadzona ewidencje wyjazdow mieszkancéw na urlopy jak rowniez do szpitali, prowadza
akta osobowe. Petnig rowniez funkcje opiekunéw prawnych. Pracownik socjalny zatrudniony
w biurze wyznaczony jest przez dyrektora placowki do przyjmowania nowych mieszkancow
(przygotowanie dokumentacji), zameldowania mieszkanca na stale w naszym Domu,
wyrobienia dowodow osobistych i nalezytego przechowywania. W ramach postgpowania
spadkowego z pozostawionymi depozytami zawiadamia rodzing o pozostawionym depozycie
pienigznym 1 konsekwencjach nie odebrania spadku. Prowadzi korespondencje urzedowa

I mieszkancéw z rodzing. Wspolpracuje z WTZ. Prowadzi sprawy zwigzane
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z ubezwlasnowolnieniem mieszkancow. Ponadto pracownik socjalny zajmuje si¢ pogrzebem
mieszkanca, kompletuje dokumentacj¢ i przekazuje rodzinie, ktéra zajmuje si¢ pogrzebem,
udzielajac wszelkich informacji. W przypadku organizowania pogrzebu przez DPS pracownik

socjalny zatatwia wszystkie sprawy z tym zwigzane.

5. Potrzeby religijne mieszkancow

Dom Pomocy Spotecznej zatrudnia kapelana, ktory $wiadczy postuge kaptanska dla
mieszkancoéw Domu. W Domu jest mozliwo$¢ odprawiania mszy swietych w specjalnie do tego
przygotowanym pomieszczeniu. Ponadto kapelan uczestniczy tez w pochowku zmartych

mieszkancow.

W zwigzku z epidemia koronawirusa kapelan miat ograniczong mozliwo$¢ osobistych
wizyt w Domu. Jednakze mieszkancy potrzebujacy wsparcia duchowego mogli korzystaé
z wparcia podczas rozméw telefonicznych. Po realizacji programu szczepien przeciwko

COVID-19 kapelan wrdcit do realizacji postugi na terenie Domu.

6. Wsparcie psychologiczne

Od dnia 01.04.2021 r. do Domu Pomocy Spotecznej pozyskaliSmy psychologa.
Psycholog w ramach swojej pracy $wiadczy wsparcie psychologiczne dla mieszkancow oraz
opracowuje niezbedne opinie psychologiczne np. do ustalania niepelnosprawnosci czy sadu.
W pierwszym kwartale 2021 roku mieszkancy Domu w razie koniecznosci korzystali ze

wsparcia psychologicznego w Poradni Zdrowia Psychicznego w Wegorzewie.
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I11.  DZIALANIA ZWIAZANE Z EPIDEMIA COVID-19.

Wprowadzone w 2020 roku zasady postepowania w zwigzku ze stanem epidemii
stosowali$my takze w roku 2021. Monitorowana byla sytuacja epidemiczna w kraju i na terenie

powiatu i w miarg potrzeby stosowane byly nastepujace zasady.

e Praca w Scistym rezimie sanitarnym, zapewnienie dostepnosci $rodkow
ochronnych dla wszystkich pracownikow i mieszkancow, zakaz wjazdu na teren
Domu 0s6b niezwigzanych z funkcjonowaniem Domu, mierzenie temperatury
osobom wchodzacym na teren Domu.

e Przed przyjeciem do pracy czy do odbywania stazu nowych 0s6b
przeprowadzane testy w kierunku Covid-19.

e Ograniczone mozliwo$ci odwiedzin mieszkancOw i ograniczona mozliwo$¢
samodzielnego opuszczania Domu.

e Przed przyjeciem nowego mieszkanca do DPS wymagany jest test w kierunku
Covid-19 wykonany bezposrednio przed przyjeciem do Domu.

e Ograniczone urlopowanie mieszkancow.

e Wydzielone cz¢sci budynku do miejsca izolacji czy kwarantanny i zapewnione
miejsca zarowno dla mieszkancoéw jak 1 personelu. Wydzielona czg$¢ budynku
ma oddzielne wejscia 1 zapewnione ciggi komunikacyjne oraz warunki do
dostarczania Zywnosci.

o Sledzenie na biezaco instrukcji i zalecen do stosowania w domach pomocy
spoleczne;.

e Staly kontakt ze Stacjg Sanitarno-Epidemiologicznag.

Powyzsze zasady dopasowywane byly do aktualnej sytuacji 1 poziomu zaszczepienia
mieszkancow 1 personelu Domu. Na koniec 2021 roku procent pelnego zaszczepienia posrod
pracownikow Domu wynosit ponad 75 %, natomiast wsrod mieszkancow Domu ponad 95 %.
Sukcesywnie mieszkancy 1 personel szczepia si¢ dawkg przypominajaca. Przez caly 2021 rok

tylko 1 mieszkaniec i 10 os6b z personelu chorowato na COVID-19.
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1. Wsparcie finansowe i rzeczowe w celu zwalczania skutkéow COVID-19

Pracownicy Domu Pomocy Spolecznej w zwigzku z epidemig Covid-19 s3 szczegdlnie
obcigzeni odpowiedzialno$cig za mieszkancoéw i pracuja w trudnych warunkach. W dniu 29
stycznia 2021 r. w ramach grantu na realizacj¢ wsparcia dla Doméw Pomocy Spotecznej w
walce z epidemig Covid-19 w ramach Projektu ,,Pomagajmy Razem” wyplacone zostaty
premi¢ dla 110 pracownikow DPS zajmujacych si¢ bezposrednio mieszkancami na taczng
kwote  159.500 zt. W dniu 31 marca 2021 r. wyptacone zostaly kolejne premig¢ dla
110 pracownikéw DPS zajmujacych si¢ bezposrednio mieszkancami na taczng kwote
314 658,72 zt. Premie przyznane byly za miesigce luty i marzec. Ponadto w marcu
wyptaciliSmy premie dla 60 pracownikow administracyjno-gospodarczych i pielegniarek

z Funduszu Przeciwdziatania Covid-19 na taczng kwotg 79 054,87 zt.

W miesigcu lipcu 2021 roku zrealizowany zostal projekt grantowy Narodowego
Funduszu Zdrowia ,,Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki pacjentom oraz bezpieczenstwa
personelowi zakladow opiekunczych i1 hospicjow na czas COVID-19” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Grant przeznaczony zostal na wyptate dodatkow do
wynagrodzen dla 9 pielegniarek zatrudnionych w DPS, ktore ograniczyly swoje zatrudnienie

do jednego miejsca w okresie 1X-XII 2020r. Wartos$¢ zrealizowanego grantu to 79 189,84 zt.

W miesigcu grudniu zostaly wyptacone premie dla pracownikow z Funduszu

Przeciwdziatania Covid-19 na taczng kwote 34 945,13 zt.

Duze wsparcie w zakresie srodkéw ochrony osobistej otrzymali$my ze strony Urzgdu
Marszatkowskiego w ramach projektu , Kooperacja — efektywna i skuteczna” w ramach
POWER wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS, w ramach ktoérego przekazywana
jest pomoc w formie rzeczowej. Dom Pomocy Spotecznej byt wyznaczony jako miejsce dostaw
dla wszystkich jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu. Duza pomoc
w zaopatrzeniu w S$rodki ochrony osobistej otrzymaliSmy z Wojewodzkiego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego. Dodatkowo s$rodki ochrony osobistej oraz niezbedny sprzet
1 wyposazenie zakupiono ze srodkéw Funduszu Przeciwdziatania Covid-19 na taczng kwote

49 193,00 zt.
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V.

ZAPLANOWANE DZIALANIAW 2022 ROKU

1. Remonty i naprawy

1.

© © N o 0o bk~ o

10.

11.
12.

Malowanie 10 pomieszczen mieszkalnych w Budynku Nr 7 — malowanie oraz
naprawe uszkodzen tynkow $cian i sufitow.

Malowanie 22 pomieszczen mieszkalnych w Budynku Nr 6 — malowanie oraz
naprawe uszkodzen tynkow $cian i sufitow.

Sukcesywne malowanie stoldéwek w Budynkach Nr 1,2,3,4,5,6,7

Naprawa wyktadzin w Budynkach 2,4,5.

Malowanie pomieszczen pralni, kuchni i stotowki.

Naprawa opasek przy budynkach 2 i 4

Montaz stotu betonowego do tenisa stotowego

Naprawa i konserwacja wiat i altan z ktoérych korzystaja mieszkancy.

Poprawienie nawierzchni drog i chodnikéw — zapadajacego si¢ bruku
Przygotowanie terenu umozliwiajagcego manewrowanie wozom strazackim przy
gléwnym hydrancie przy zbiorniku ppoz.

Adaptacja pomieszczen do celow biurowych w Budynku 3

Naprawa ciekngcych dachow bud 117

2. Zatrudnienie

Zatrudnianie nowych pracownikow z  wykorzystaniem dofinansowania
z Powiatowego Urzedu Pracy (roboty publiczne, prace interwencyjne).
Pozyskiwanie do Domu stazystow.

Wykorzystywanie potencjalu dotychczas zatrudnionych pracownikow.

3. Szkolenia

Kierowanie pracownikow Domu na szkolenia, wykorzystywanie mozliwos$ci
szkolen bezptatnych.

Prowadzenie szkolef wewnetrznych.

Szkolenia personelu opiekunczego z zakresu pierwszej pomocy oraz z tematyki

opieki nad mieszkancami.
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Terapia

e Zwickszenie oferty terapeutyczne;.

e Rozwo0j nowych form terapii.

. Wspoélpraca i integracja

e Rozwo0j wspotpracy z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz osob
niepetnosprawnych.
e Wiaczanie si¢ w akcje spoteczne na terenie gminy 1 powiatu.

e Nawigzywanie wspOtpracy ze srodowiskiem lokalnym.

e Dbanie o dobry wizerunek Domu Pomocy Spotecznej w §rodowisku lokalnym.

e Promowanie dziatan podejmowanych w Domu.
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V.

GALERIA ZDJEC

1. Terapia iwydarzenia w DPS
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2. Udzial w zajeciach sportowych
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wegorze
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3. Udzial w wydarzeniach lokalnych
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