Uchwala nr 90/2016
Zarzadu Powiatu w Wegorzewie
z dnia 18 lipca 2016

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wegorzewie,
ul. Gen. J. Bema 16 A, 11-600 We¢gorzewo

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 5 ustawy z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 814), art. Sc pkt. 2 i art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 373 ze zm.), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r. Nr 184, poz. 1436 ze
zm.) uchwala si¢ co nastepuje

§ 1.

Oglasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16 A, 11-600 Wegorzewo

§2.

Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

- §3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Wegorzewskiemu

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

TARQSTA




Zalgcznik do Uchwaly Nr 90/2016
Zarzgdu Powiatu w Wegorzewie
z dnia 18 lipca 2016 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Wegorzewie
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16 A, 11-600 Wegorzewo

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegolnych typach publicznych szkdt i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436, ze zm: Dz. U. 22011 r. Nr 254, poz.1526):

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spetnia tacznie nastgpujace
wymagania:

1) ukoniczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole/placowce;

2) ukofczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm: Dz. U. z 2015 r. poz. 357,
poz. 1268, poz. 1418; Dz. U. z 2016 r. poz. 668), a w przypadku nauczyciela akademickiego
- karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572, ze zm.: Dz. U. z 2011 r. Nr 84, poz.
455; Dz. U. z 2012 r.: poz. 742, poz. 1544; Dz. U. z 2013 r.: poz. 675, poz. 829, poz. 1005,
poz. 1588, poz. 1650; Dz. U. z 2014 r.: poz.7, poz. 768, poz. 821, poz. 1004, poz. 1146, poz.
1198; Dz. U. z 2015 r. poz. 357, poz. 860, poz. 1187, poz. 1240, poz. 1268; Dz. U. z 2016 r.
poz. 64), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu post¢gpowanie dyscyplinarne;

7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 168); '




2. Stanowisko dyrektora moze zajmowac osoba niebgdaca nauczycielem, ktdra spetnia tgcznie
nast¢gpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyla studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) speinia wymagania okreslone w pkt I.1 pkt 2, 5,71 9.

I1. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Wegorzewie:

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem;

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3);

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata; '

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie karne, postepowanie
dyscyplinarne lub postgpowanie o ubezwlasnowolnienie;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestegpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t j.
Dz. U.z2013 r. poz. 168);

10) oswiadczenie o dopelnieniu obowiagzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 1388 ze zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 178) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty;

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i1 nauczyciela
akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 191 ze zm.:



Dz. U. z 2015 r. poz. 357, poz. 1268, poz. 1418; Dz. U. z 2016 r. poz. 668), lub w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r.
poz. 572, ze zm.: Dz. U. z 2011 r. Nr 84, poz. 455; Dz. U. z 2012 r.: poz. 742, poz. 1544; Dz.
U. z 2013 r.: poz. 675, poz. 829, poz. 1005, poz. 1588, poz. 1650; Dz. U. z 2014 r.: poz.7,
poz. 768, poz. 821, poz. 1004, poz. 1146, poz. 1198; Dz. U. z 2015 r. poz. 357, poz. 860, poz.
1187, poz. 1240, poz. 1268; Dz. U. z 2016 r. poz. 64) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby nieb¢dacej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
2135, ze zm.: Dz. U. z 2015, poz. 2281; Dz. U. z 2016 r. poz. 195, poz. 677) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

III. Na zadanie Zarzadu Powiatu w Wegorzewie kandydat jest obowiazany przedstawié
oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w pkt. II ppkt. 2,4,5,11 1 12.

IV. 1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem ,,KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
PORADNI  PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE] W  WEGORZEWIE”,
w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wegorzewie lub przeslaé poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Wegorzewie, ul. 3 Maja 17 B, 11-600 Wegorzewo w terminie
do dnia 02.08.2016 r. do godziny 15 * .

2. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
w Wegorzewie — w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
1 czlonkowie komisji zostang powiadomieni indywidualnie — nie pdzniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia. '




