
Załącznik do Uchwały Nr 233/2018 
Zarządu Powiatu w Węgorzewie 

z dnia 18 lipca 2018 r. 
 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

Zarząd Powiatu w Węgorzewie 
ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora  Zespołu Szkół Ogólnokształcących 
w Węgorzewie,  ul. Bolesława Prusa 10, 11-600 Węgorzewo 

 
 

I.  Do konkursu moŜe przystąpić osoba, która spełnia wymagania określone rozporządzeniem   
    Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 października 2009 r. w sprawie wymagań, jakim   
    powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora  oraz  inne  stanowisko   
    kierownicze,  w  poszczególnych  typach  publicznych  szkół i rodzajach publicznych  
    placówek (Dz. U.  z 2009 r. Nr  184, poz. 1436, oraz z 2011 r. Nr 254, poz.1526): 
 
II.  Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać: 
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju Zespołu 
Szkół Ogólnokształcących w Węgorzewie: 
2) poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię dowodu osobistego lub 
innego dokumentu potwierdzającego toŜsamość oraz poświadczającego obywatelstwo 
kandydata; 
3) Ŝyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o: 
- staŜu pracy pedagogicznej – w przypadku nauczyciela albo  
- staŜu pracy dydaktycznej – w przypadku nauczyciela akademickiego, albo 
- staŜu pracy, w tym staŜu pracy na stanowisku kierowniczym – w przypadku osoby 
niebędącej nauczycielem; 
4) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów 
potwierdzających posiadanie wymaganego staŜu pracy, o którym mowa w pkt 3); 
5) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów 
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia 
studiów wyŜszych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zakresu 
zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania 
oświatą; 
6) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na 
stanowisku kierowniczym; 
7) oświadczenie, Ŝe przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo 
ścigane z oskarŜenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne; 
8) oświadczenie, Ŝe kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne 
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
9) oświadczenie, Ŝe kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych  
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (t j. 
Dz. U. z 2017 r. poz. 1311, 2110 oraz z 2018 poz. 1000);  
10) oświadczenie,  o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z 
dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (t.j. Dz. U. z 2017 r. 
poz. 2186 oraz z 2018 r. poz.538, 650, 651, 730, 1000) - w przypadku kandydata na dyrektora 
publicznej szkoły; 



11) oryginał lub poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania 
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego – w przypadku nauczyciela; 
12) oryginał lub poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię karty oceny 
pracy lub oceny dorobku zawodowego – w przypadku nauczyciela i nauczyciela 
akademickiego; 
13) oświadczenie, Ŝe kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967, 1000)  
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyŜszym (t.j. Dz. 
U. z 2017 r. poz. 2183) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 
14) oświadczenie, Ŝe kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni 
praw publicznych – w przypadku osoby niebędącej nauczycielem; 
15) oświadczenie, Ŝe kandydat wyraŜa zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celach 
przeprowadzenia konkursu na kandydata na dyrektora ZSO w Węgorzewie zgodnie z 
Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ((Dz .U. 
UE z 2016 r.poz.119 s.1). 
 
III . 1. Oferty naleŜy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym  
i dopiskiem „KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA 
ZESPOŁU SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH W WĘGORZEWIE”, w sekretariacie 
Starostwa Powiatowego w Węgorzewie lub przesłać pocztą na adres: Starostwo Powiatowe w 
Węgorzewie, ul. 3 Maja 17 B, 11-600 Węgorzewo w terminie do dnia 03.08.2018 r. do 
godziny 15 00 .                   

 
2. Oferty złoŜone po terminie nie będą rozpatrywane.  

         3. Oferty przesłane pocztą elektroniczną nie będą rozpatrywane,  
 

IV.  Na Ŝądanie Zarządu Powiatu w Węgorzewie kandydat jest obowiązany przedstawić 
oryginały dokumentów, o których mowa w pkt. II ppkt. 2, 4, 5, 11 i 12. 

 
V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Zarząd Powiat  

w  Węgorzewie – w ciągu 14 dni roboczych od upływu terminu składania ofert. 
 
VI.  O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci  
          i  członkowie  komisji zostaną powiadomieni indywidualnie – nie później niŜ na 7 dni     
          przed terminem posiedzenia. 
 
 
Klauzula Informacyjna. 
1. Informujemy, iŜ administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Starosta Węgorzewski  
(ul. 3 Maja 17 B, 11-600 Węgorzewo, tel.  87 427 76 00). 
2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się 
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: biuro@elitpartner.pl 
3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na 
kandydata na dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Węgorzewie. 
4. Podanie danych osobowych wynika z Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 
przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 
publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) oraz na 



podstawie art.6 ust.1 lit. a RODO. Dane osobowe będą przetwarzane do czasu cofnięcia 
zgody na przetwarzanie danych osobowych.  
5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencją niepodania danych 
osobowych jest nie dopuszczenie do udziału w konkursie. 
6. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do: 
- Ŝądania dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania danych osobowych. 
- cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa 
się z naruszeniem przepisów powyŜszego rozporządzenia tj. Prezesa Ochrony Danych 
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 
7. Ponadto informujemy, iŜ w związku z przetwarzaniem danych osobowych nie podlega 
Pan/Pani decyzjom, które się opierają wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu,  
wtym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych. 


